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TERVEZET
FELSOZSOLCA VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
.../12026. ( ) ONKORMANYZATI RENDELETE

A FELSOZSOLCAI POLGARMESTERI HIVATALBAN FOGLALKOZTATOTT
KOZTISZTVISELOK ILLETMENYALAPJAROL, ILLETMENYKIEGESZITESEROL ES A
VEZETOI ILLETMENYPOTLEKROL

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A polgarmesteri hivatalban kozszolgalati jogviszonyban foglalkoztatott koztisztviselok a
kozszolgalati tisztvisel8krdl szolo 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kittv.) 131. §



(1)-(3) bekezdései alapjan havonta illetményre jogosultak. Az illetmény alapilletménybdl,
valamint — a Kttv.-ben meghatarozott feltételek esetén - illetménykiegészitésbdl ¢€s
illetményp6tlékbdl all. Az alapilletmény és az illetménykiegészités egyiittes Osszegének
legalabb a garantalt bérminimum Gsszegét el kell émie.

A kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarol
sz016 426/2025. (XII. 23.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdése alapjén a legalabb kozépfoku
iskolai végzettséget vagy kozépfoku szakképzettséget igénylé munkakdrben foglalkoztatott
munkavallalé részére alapbérként megallapitott garantalt bérminimum a teljes munkaid6
teljesitése esetén 2026. évben januar 1-jét6l havibér alkalmazasa esetén 373.200 Ft.

A Kittv. 116. §-a értelmében a koztisztviselt iskolai végzettségének és a kdzszolgélati
jogviszonyban eltoltott idejének megfelelSen kell besorolni. Az egyes osztalyok emelkedd
szamu fizetési fokozataihoz novekvd szorzdészamok tartoznak, melyet a Kttv. 1. melléklete
tartalmaz. E szorzdszam és az illetményalap szorzata hatirozza meg az alapilletményt.

A Kttv. 132. §-a szerint az illetményalap Osszegét évente az allami koltségvetésrdl szolo
térvény allapitja meg tigy, hogy az nem lehet alacsonyabb, mint az €l6z6 évi illetményalap.
Magyarorszag 2026. évi kozponti koltségvetésérdl szoldé 2025. évi LXIX. tdrvény (a
tovabbiakban: 2026. évi koltségvetési torvény) 63. § (1) bekezdése ertelmeében az
illetményalap 2026. évben tovabbra is 38.650 Ft. Ez az 6sszeg 2008. 6ta valtozatlan.

Ugyanakkor a 2026. évi koltségvetési torvény 63. § (4) bekezdése alapjan a helyi
onkormaényzat képviselé-testiilete rendeletben a 2026. évben - az 6nkormanyzat sajat forrasai
terhére - a polgarmesteri hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozasdban - a Kttv.-
ben foglaltaktol eltéréen - a koltségvetési térvényben meghatérozottnal magasabb Osszegben
allapithatja meg az illetményalapot. E rendelkezés alapjan a képviselS-testiilet az elmult
években az illetményalapot sajat hataskorben allapitotta meg. A magasabb illetményalap
szerint megallapitott havi illetmény nem haladhatja meg a K6zponti Statisztikai Hivatal altal
hivatalosan kozzétett, a targyévet megel6z6 évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos
brutté kereset tizszeresét.

Az illetményalap &sszege mivel nem kdvette az inflaciot, ezért mara utolérte mind a fizikai
dolgozdk, mind az iigykezeldk illetménye nemcsak a kozépfoku végzettséggel rendelkezo,
hanem mér az akar tobb diplomaval is rendelkezd Ugyintézdk illetményét, fliggetleniil az
iskolai végzettségtdl, a kozszolgélati jogviszonyban eltoltott id6 mértékétél. Mindez a
munkatarsakat rendkiviil kedvezétlen kereseti poziciOban tartja, komoly bérfesziiltséget okoz,
mely kihat a munkamoralra, hivatastudatra is és jelentds fluktuaciéhoz vezethet.

A palyakezdé felséfokli végzettségiiek és az évtizedek oOta a kozigazgatisban dolgozo
kozépfoku végzettségiiek illetménye évek Ota nem éri el a garantdlt bérminimum szintjét,
illetményiiket a mindenkori garantalt bérminimumhoz sziikséges igazitani a munkaltatonak.

Fentiek alapjan a Kormany a koztisztviselOk bérének rendezését az Onkormanyzat Képvisel6-
testiiletére bizta.

E felhatalmazéassal 2018. januar 1. napjatol Felsézsolca Viros Onkormanyzata Képviseld-
testiilete a 2/2018. (I. 22.) énkormanyzati rendeletben az illetményalapot 45 000 forint
Osszegben hatarozta meg, amely 2021-ig valtozatlan maradt, 2022. és 2023. években
50 000 forintra, majd 2024. és 2025. években 65 000 forintra ndvekedett.



Az elmult években a minimalbér és a garantalt bérminimum jelentGs mértékben emelkedett.
Legutobb 2026. januér 1. napjatél a minimélbér 11 %-kal, a garantalt bérminimum pedig 7 %-
kal lett magasabb.

Magyarorszag Korménya a kozigazgatds hatékonysiganak megerdsitése, tovabba a helyi
onkorméanyzatoknal folyé rendkiviili szakértelemmel végzett, magas szintli szakmai munka
elismeréseként a helyi Onkormanyzatokndl foglalkoztatott koztisztvisel 6k
illetményemeléséhez sziikséges forras biztositasaval kapcsolatos intézkedésekrdl szo6lo
1155/2025. (V. 21.) Korm. hatdrozatban déntétt a 10 000 £ alatti lakossdgszamu telepiilések
dnkormanyzati hivatalaiban dolgozok 2025. julius 1. napjatdl 15%-kal, illetve 2026.
januarjatél tjabb 15%-kal torténd béremelésérSl. Ez azt jelentette, hogy ezeknek a
hivataloknak a kézponti koltségvetés ,,a hivatali miikodéshez biztositott fajlagos timogatasat”
532.500 Ft/f6 Osszegben megemelte. A Kozigazgatasi és Teriiletfejlesztési Minisztérium
koztisztviseldi béremelés végrehajtasarol szolo tdjékoztatdja értelmében a béremelésre
fordithat6 Gsszeg a szamitott, azaz az elismert hivatali létszam alapjéan keriilt megallapitasra es
a tobblettamogatas kizérélag az Onkormanyzati hivatalban ténylegesen foglalkoztatott
koztisztviselSk illetményemelésére kell forditani, melynek 2026. évi fedezete Magyarorszag
2026. évi kozponti koltségvetésében biztositott. A tdmogatds szempontjabol mas jogallasi
torvény ald tartozé (pl.: munkaviszonyban) foglalkoztatottak nem vehetdek figyelembe. A
célzott tobblettamogatas magéaba foglalja az illetményemelés és az ehhez kapcsolodo szocialis
hozzajarulasi adé Osszegét.

A Kozigazgatasi és Teriiletfejlesztési Minisztérium és a Nemzetgazdasagi Minisztérium 2025.
novemberi kozés tajékoztatdsa szerint a Hivatal 21.877.760 Ft Osszeget fordithat a 2026.
januar 1-jével torténd koztisztvisel6i illetményemelésre. 2026. januar 1-jén a Hivatal
normativa szempontjabol elismert 1étszama 21,54 6, a képvisel6-testiilet altal jovahagyott
kozszolgalati jogviszonyu foglalkoztatottak 1étszama 24 £6, amelybdl 4 £6 lires allashely.

Az emelést a december havi tényleges illetményekhez képest sziikséges végrehajtani, az errdl
sz6l6 dontés a munkaltatéi jogokat gyakorld vezetd kompetencidjaba tartozik, hogy
differencialtan, illetve egységesen kivéanja a koztisztivel6k részére megallapitani.

Mivel Magyarorszag kormanya 2025. julius 1. napjatol 15%-kal, illetve 2026. januarjatol
Gjabb 15%-kal térténd béremelésrdl dontdtt, ezért javaslom az dnkormanyzati rendeletben
meghatarozott jelenlegi 65.000 forintos illetményalap 30%-kal, 84.500 forintra trténd
megemelését.

Az illetménykiegészités egy masik lehetséges mddja annak, hogy a kdzszféraban a mara mar
nem versenyképes jovedelmek mértékén a munkdltaté javitson.

A kozszolgélati tisztvisel6krl sz616 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kitv.) 234. §
(3)-(4) bekezdéseiben foglaltak értelmében a helyi onkormanyzat rendeletben egységesen
valamennyi felséfoku iskolai végzettségli koztisztviselonek a targyévre illetménykiegeszitést
allapithat meg, amelynek mértéke a véarosi Onkormanyzatndl a koztisztviselS
alapilletményének legfeljebb 30%-a. Tovabba valamennyi érettségi végzettsegi koztisztviseld
részére egységesen legfeljebb 20%-os illetménykiegészitést allapithat meg.

Felsbzsolca Varos Onkormanyzata KépviselS-testillete a Felsézsolcai Polgarmesteri
Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselSk illetménykiegészitésérSl és illetménypotlékarol
sz016 1/2025. (I 31.) énkormanyzati rendeletben (a tovabbiakban: rendelet) a felséfoku
iskolai végzettségili koztisztvisel6knek (a maximalisan adhaté mértékkel megegyez8) 30%-os,
mig az érettségi végzettségl koztisztviselSk esetében (a maximadlisan adhaté mértekkel



megegyez8) 20%-os illetménykiegészitést allapitott meg.

A Hivatalban osztalyvezetSi munkakdrbe kinevezett koztisztvisel$ vezetdi illetménypotlekra
jogosult, amelynek mértéke az alapilletménye 10%-a.

A Kttv. 234. § (3) bekezdése alapjan az illetménykiegészitést targyévre kell megéllapitani,
ezért a képviselo-testilletnek évente 0j Onkormanyzati rendeletet kell alkotnia fenti
targykorben.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy az elGterjesztést megtargyalni és a rendelet-
tervezetet, valamint a kapcsolddo6 hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Fels6zsolca, 2026. januér 5. /
_/)—/—- R |
Szarka Tamas ] /

polgarmestert A

_Hatarozati javaslat
Fels6zsolca Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének
ve00/2026. (...) hatarozata

a Felsozsolcai Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok
illetményalapjaro), illetménykiegészitésérél és a vezet6i illetménypotiékrol

Felsézsolca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete megtargyalta a ,,Fels6zsolcai
Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapjarol,
illetménykiegészitésérsl és a vezetdi illetménypotlékrol” targyn elbterjesztést €s a kdvetkezd
hatarozatot hozza:

1. Felsézsolca Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Fels6zsolcai Polgarmesteri
Hivatalban foglalkoztatott kztisztviselSk illetményalapjardl, illetménykiegészitésérdl
és a vezetdi illetményp6tlékrdl szol6 ...../2026. (....) dnkormanyzati rendelet szerint a
2026. januar 1. napjatol hatalyos Osszegli illetményalap alapjan az illetmények
kifizetéséhez szilkséges pénziigyi forrast az Snkormanyzat 2026. évi kdltségvetésébe
betervezi.

Hataridé: 2026. februar 28.
Felelds: Szarka Tamas polgarmester



TERVEZET

Fels6zsolca Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének .../.... (...) 6nkormanyzati
rendelete

a Felsdzsolcai Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok
illetményalapjarol, illetménykiegészitésérol és a vezetoi illetménypotlékrol

[1] A kozszolgalati tisztvisel6kr6l szolo 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3) bekezdése
alapjan az illetménykiegészitést targyévre kell megallapitani, ezért a képviselS-testiiletnek
évente 1j 6nkormanyzati rendeletet kell alkotnia.

[2] Felsézsolca Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete Magyarorszag 2025. évi kdzponti
koltségvetésérdl szolo 2024. évi XC. térvény 64. § (5) bekezdésben és a kozszolgélati
tisztviselOkrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3) és (4) bekezdésében és a 236. § (4)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptérvénye 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva, Felsdzsolca Varos
Onkormanyzatanak Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolé 18/2022. (VI 20.)
Onkorményzati rendelet 22. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontjaban biztositott véleményezési
jogkorében eljaré Pénziigyi Bizottsag , Felsézsolca Varos Onkormanyzatanak Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatarol szolo 18/2022. (V1. 20.) 6nkormanyzati rendelet 22. § (3) bekezdés
b) pontjaban biztositott véleményezési jogkdrében eljaré Humanpolitikai Bizottsag,
Fels6zsolca Varos Onkorményzatanak Szervezeti és Miikodési Szabalyzatar6l sz616 18/2022.
(V1. 20.) 6nkormanyzati rendelet 22. § (4) bekezdés a) pontjaban biztositott véleményezési
jogkorében eljaré Ugyrendi és Klimavédelmi Bizottsig véleményének kikérésével a
kovetkezoket rendeli el:

1.§

A rendelet hatdlya a FelsGzsolcai Polgarmesteri Hivatalban (a tovabbiakban: hivatal)
foglalkoztatott koztisztviselSkre terjed ki.

2. §

A hivatalban foglalkoztatott koztisztviselGk esetében a koztisztviseli illetményalap a
kozszolgalati tisztvisel6krSl szolo 2011. évi CXCIX. térvényben foglaltaktol eltéréen 2026.
januér 1. napjatdl 84.500 forint.

3.8

A hivatal koztisztviselGje felsGfokd iskolai végzettség esetén alapilletménye 30%-anak,
érettségi  végzettség  esetén  alapilletménye 20  %-anak  megfeleld  mértéki
illetménykiegészitésre jogosult.

4.§

A hivatal vezet6i kinevezéssel rendelkez6 koztisztviselGje, osztalyvezetdi szintnek megfeleld
illetménypétlékra jogosult, amelynek mértéke az alapilletménye 10 %-anak megfelel6 6sszeg.



5.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba, és 2026. december 31-én hatélyat
veszti.

6. §

E rendelet rendelkezéseit 2026. januar 1. napjatdl kell alkalmazni.

dr. Ispan Csilla Szarka Tamas
jegyzo polgarmester



Altalanos indokolas

A hatalyos dnkormanyzati rendelet tartalmaz olyan rendelkezéseket, melyeket évente felil
kell vizsgalni. A Magyarorszag 2026. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2025. évi LXIX.
torvény 63. § (4) bekezdése értelmében a helyi onkorményzat képviselS-testiilete
rendeletben a 2026. évre a kdzszolgalati tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. tdrvényben
foglaltaktol eltéréen magasabb Ssszegben allapithatja meg az illetményalapot. A rendelet
2026. januar 1. napjatol 84.500 Ft-os illetményalapra tesz javaslatot.

Részletes indokolas
Az 1. §-hoz

Arendelet személyi hatalyat hatarozza meg.
A 2. §-hoz

A Fels6zsolcai Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k 2025. évi
illetményalapjanak mértékét hatarozza meg.

A3.§hoz

A Fels6zsolcai Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott kéztisztviseldk illetménykiegészites
mértékét hatarozza meg.

Ad. §-hoz

A hivatalban vezet6i kinevezéssel rendelkezé koztisztvisel6k illetménypétlék mértékének
meghatarozasa.

Az 5. §-hoz

Arendelet hatalyba 1épésére vonatkozé rendelkezést tartalmaz.
A 6. §-hoz

A rendelet alkalmazasanak napjarol rendelkezik.

Fels6zsolca, 2026. januar 5.

Szarka Tamas
polgarmester
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Hatasvizsgalati lap

a Felsézsolcai Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok
illetményalapjanak modositasarol sz616 6nkormanyzati rendelethez

Tajékoztatas elézetes hatasvizsgalat eredményérdl

Virhato tarsadalmi hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kozvetlen tarsadalmi hatasa nincs.

Varhaté gazdasagi, koltségvetési hatasok

A rendelettervezetben foglaltak végrehajtisinak gazdasagi, koltségvetési hatdsai
vannak, azonban az a 2025. évhez képest tSbbletkiaddssal nem jar, az a kdzponti
koltségvetés megemelt tamogatasabol kertil finanszirozasra. A pénziigyi fedezetet a
2026. évi koltségvetésben kell biztositani.

Viarhato6 kornyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kornyezetre gyakorolt hatasa nincs.

Virhaté egészségi kovetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségiigyi kovetkezménye nincs.

Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtisanak adminisztrativ tbbletterhei nincsenek.

A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotis elmaradasanak varhato
kovetkezményei

A rendelet megalkotdsdnak elmaradasa alacsony illetményekhez vezetne, amely a
tudas és tapasztalat elismerésének, a dolgozok megbecsiilésének hianyat okozna,
valamint a garantalt bérminimum és a hatalyos illetményrendszer a kezdd és a hossza
évek oOta dolgozdk kozott bérfesziiltséget eredményezne.

A szabalyozas hidnya jogsértést nem eredményezne.

A rendelet alkalmazisahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi

feltételek
A rendelet végrehajtasdhoz a Polgarmesteri Hivatal megfeleld személyi, szervezeti,

targyi és pénziigyi feltételekkel rendelkezik.

A rendeletben foglalt adatok kezelése a Felsézsolcai Polgarmesteri Hivatal NO1
Informacidbiztonsagi Szabalyzatiban foglaltak betartdsan tal kiilén adminisztracios
terhet nem jelent.

Fels6zsolca, 2026. januar 5.

dr. Ispan Csilla
jegyzé



