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Tervezet
A Felsézsolcai Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseloket megilletd juttatasokrol,
tamogatasokrol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrél sz6lé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 237. §-a
hatalmazza fel a képviseld-testiiletet arra, hogy a koztisztvisel6k részére a Kittv. keretei kozott egyéb

juttatdsokra vonatkozo jogosultsagokat dllapitson meg.

A Kttv. 226. § (7) bekezdése szerint a képvisel6-testiilet hivatalanél foglalkoztatott koztisztviseld részére
a Kttv. 143. § (2) bekezdése szerinti bankszdmla-hozzajarulds a helyi dnkormanyzat képvisel6-
testiiletének rendeletében meghatdrozott moédon és mértékben nyujthato.




A Kittv. 232. § (1) bekezdése alapjan a képviselS-testiilet a heti munkaidé figyelembevételével a napi
munkaidé beosztasat az 4ltalanos munkarendté] [Kttv. 89. § (1) bekezdés] eltéréen is megallapithatja.

A Kttv. 232/A. § (1) bekezdése szerint a helyi onkorményzat képviseld-testiilete rendeletben
rendelkezhet arr6l, hogy a képvisels-testiilet hivatala koztisztviseldje szdmara a Kozszolgalati
Tisztvisel6k Napja, julius 1-je, munkasziineti nap.

A Kitv. 234. § (3), (4) és (6) bekezdései elSirjak, hogy a helyi 6nkorményzat rendeletben egységesen
valamennyi fels6foki iskolai végzettségli koztisztviselonek a targyévre illetménykiegészitést allapithat
meg, amelynek mértéke a koztisztvisel$ alapilletményének legfeljebb 40%-a, valamint egységesen
valamennyi érettségi végzettségli koztisztviselének illetménykiegészitést allapithat meg, amelynek
mértéke a koztisztviseld alapilletményének legfeljebb 20%-a.

Végiil a Kttv. 237. §-a szerint az 6nkormanyzati képviseld-testiilet a juttatasokkal €s tdmogatasokkal
osszefiiggésben a Kittv. keretei kozott rendeletben szabélyozza a szocidlis, joléti, kulturalis,
egészségiigyi juttatasokat, szocilis és kegyeleti tamogatasokat.

Figyelemmel arra, hogy  Fels6zsolca Varos Onkorméanyzata  Képviseld-testiilete
(a tovabbiakban: Képvisel§-testiilet) 6nkorményzati rendeletében a hivatala koztisztviselGje szaméra a
Kozszolgalati Tisztviselok Napjat munkasziineti nappd nyilvanitotta, ugyszintén rendelkezett a
koztisztviseldket megilletd illetménykiegészités mértékérdl, jelen rendelet szabélyozasi targykoreit
kizardlag a juttatasok (szocidlis, joléti, kulturdlis, egészségligyi) és a tdmogatasokra (szocialis,
kegyeleti) vonatkozé szabalyok valamint a bankszamla-hozzajarulés mértékenek meghatarozasa
alkothatja.

A Kttv. 152, §-a akként rendelkezik, hogy: ,,(1) A korménytisztviselé részére tovabbi, visszatéritendd,
illetve vissza nem téritendd szocidlis joléti, kulturélis, egészségiigyi juttatas biztosithato. Ilyen juttatés
lehet kiilondsen:

a) lakhatasi, lakdsépitési és -vasarlasi timogatas,

b) albérleti dij hozzajarulas,

¢) csaladalapitasi tAmogatas,

d) szocialis tamogatas,

e) illetményeldleg,

f) tanulmanyi 8sztondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanulasi timogatas,

g) udiilési tamogatas.”

Ugyanezen szakasz (2) bekezdése eléirja, hogy az (1) bekezdés a)-f) pontjaiban foglalt juttatas meértékét,
feltételeit, az elbiralds és elszamolas rendjét, valamint a visszatérités szabdlyait a hivatali szervezet

vezetdje allapitja meg.

A Kttv. elbb idézett 152. §-a szerint az egyes tAmogatasok, juttatisok jogcimeit 6nkorményzati
rendeletben, a munkaltato altal biztositott juttatdsok részletes rendelkezéseit pedig belsd szabalyzatban
kell rSgziteni (mely szabalyokat a Fels6zsolcai Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal)
Kozszolgalati Szabélyzata tartalmazza), valamennyi juttatds és timogatas pénziigyi fedezetét pedig a
koltségvetési rendeletben sziikséges biztositani.



A koztisztviseloket jogszabaly alapjan megilletd juttatasok:

1. Az éleslatast biztosité szemiiveg elkészitéséhez adandé thmogatés (130.000 Ft), melyet a képerny6
el6tti munkavégzés minimalis egészségligyi és biztonsagi kovetelményeirdl sz61o 50/ 1999.(X1.3.)
EiM. rendelet ir el6.

2. A foglalkoztatottak 50 %-os kedvezményii menettérti utazasat a kdzforgalmu személyszallitasi
utazasi kedvezményekrdl sz616 85/2007. (IV.25.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen
jogosultak igénybe venni.

3. Az énkorményzati rendészek részére a rendészeti feladatokat ellaté személyek, valamint a
fegyveres biztonsagi 6rok ruhazati ellatasara vonatkozo részletes szabalyokrol szol6 70/2012. (X1I.
14.) BM rendelet 6. melléklete szerinti egyenruha és egyéb felszerelés juttatasa.

4. Cafetéria juttatds évi nettd 400.000 Ft dsszegben, a Kittv. 151. § (1) bekezdése ¢s a kozszolgalati
tisztviselok részére adhatd juttatdsokrdl és egyes illetménypotlékokrol szol6 249/2012. (VIIL. 31.)
Korm. rendelet valamint Magyarorszdg mindenkori kdltségvetésérdl szolo torvényben foglaltak
alapjan.

5. a munkéba jarassal kapcsolatos utazasi kéltségtéritésrol szolé 39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet
alapjan a foglalkoztatott lako- tartozkodasi helyérél a munkahelyre torténd munkéba jaras
tamogatasa.

Tekintettel arra, hogy a Kdzponti Statisztikai Hivatal a 2023. évre vonatkozd inflaciot 17,6 %-ban
allapitotta meg, sziikséges a Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselSket megilletd, a Fels6zsolca Varos
Onkorményzata Jegyzdjének a FelsGzsolcai Polgarmesteri Hivatal K6zszolgalati Szabalyzatardl szolé
2/2023. (II. 27.) utasitasiban (a tovabbiakban: Kozszolgdlati Szabalyzat) szabélyozott juttatasok
mértékének feliilvizsgalata.

Magyarorszag 2024. évi kdzponti koltségvetésérdl szol6 2023. évi LV. térveny (a tovabbiakban: Kvtv.)
62. § (4) bekezdése szerint a koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatasanak
kerete, illetve cafetéria-juttatast nem nyGjtd koltségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak
éves szinten adott —az Szja tv. 71. § (1) bekezdésében meghatérozott — juttatasok dsszege, torveny eltér6
rendelkezése hianyaban, 2024. évben nem haladhatja meg a nett6 400 000 forintot. Ugyanezen szakasz
(5) bekezdése kimondja, hogy a fizetési szamlahoz kapcsolédoan térvény alapjan az egy
foglalkoztatottnak havonta adhaté bankszdmla-hozzajarulds mértéke a 2024. évben legfeljebb 1000
forint.

A Kézszolgalati Szabalyzat rendelkezései alapjan a koztisztviselOket megilletd eves cafetéria keret (VII.
fejezet 43. pont), valamint a bankszamla hozzajarulés (VII. fejezet 37. pont) Osszege megegyezik a
Kvtv-ben foglalt, e két juttatasként adhaté maximalis dsszeggel. Ennek értelmében a cafetéria és a
bankszamla hozzajarulas 6sszege a Kvtv-ben foglaltak okén tovabb nem emelhetd.

A fentiekre tekintettel az alabbi juttatdsok, timogatasok dsszegének modositéséra teszek javaslatot:

1. egészségiigyi timogatds, amit a fogiszati ellatas tevékenysegi kodlistajanak alkalmazasarol sz6lo
71/2011. (XIIL. 23.) NEFMI rendelet 1. melléklet I-VIIL fejezeteiben foglalt kezelések, kiilénésen
a gyOkérkezelés, fogtémés készitése, fogkdeltavolitas, gySkeértomes készitése, fogkorona
felépitése, fogaszati réntgen, fogpotlas céljabol lehet igénybe venni évente maximum 100.000 Ft
helyett 125.000 Ft 6sszegben,

2. ruhdzati juttatas naptari évenként 100.000 Ft helyett 125.000 Ft 6sszegben.



A fentieken feliil az alabbi tamogatasi forma bevezetésére teszek javaslatot:

1. Sport tamogatas, amit sporttevékenység végzésére szolgalo létesitményben térités ellenében
végezhetd sporttevékenységre jogositd napijegyre, bérletre, kiilonGsen edzGtermi napijegyre,
bérletre, uszodai napijegyre, bérletre lehet igénybe venni évente maximum brutté 80.000 Ft
Gsszegben. A tamogatds nem cafetéria elemként adhaté juttatds, kedvezmeényes adozast nem

biztosit.

Javaslom, hogy a tamogatésok, juttatdsok igénybevételére a Polgarmesteri Hivatalban a Munka
Térvénykonyvérsl sz616 2012. évi L. térvény (tovabbiakban: Mt.) hatélya ala tartozo munkavallalok is

jogosultak legyenek.

Fels6zsolca Varos Onkormanyzata a 2024. évi koltségvetésében — majd azt kdvetden a mindenkori
koltségvetésében — a Polgarmesteri Hivatal eliranyzatai kozott allapitja meg a juttatasok, tamogatasok
fedezetét.

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térveny (a tovabbiakban: Métv.)
73. §-a eldirja, hogy a polgarmesteri tisztség ellatdsaval kapcsolatos egyeb rendelkezéseket a
kozszolgalati tisztviselokrdl szol6 torvény allapitja meg. A Kittv. 225/A. § (1) bekezdése alapjan a
polgarmester tekintetében a képviseld-testiilet gyakorolja a munkaltatéi jogokat. A Kttv. 225/L. § (1)
bekezdése pedig a Kttv. 237. §-4t a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra megfeleléen alkalmazni

rendeli.

Fentiekbdl kovetkezéen a Hivatal kdztisztviselit megilletd juttatdsok megilletik azon polgarmestert is,
aki tevékenységét foglalkoztatasi jogviszonyban latja el azzal, hogy a kérelemre adhato6 tamogatasok,
juttatasok elbiralésa esetében a KépviselS-testiilet hataskorébe tartozik.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a rendelettervezetet megvitatni és elfogadni sziveskedjen.

Fels6zsolca, 2024. februar 5.

o
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TERVEZET

Felsézsolca Varos Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének .../.... (...) onkormanyzati
rendelete

A Felsézsolcai Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseloket megilletd
juttatasokrél, tamogatisokrol sz616 5/2023. (IL. 20.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol

Fels6zsolca Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete a kozszolgalati tisztvisel6krdl szold
2011. évi CXCIX. torvény 237. §-dban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 32. cikk
(1 bekezdés a) pontjdban meghatdrozott feladatkorében eljarva, FelsGzsolca Varos
Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a Képviselo-testiilet Szervezeti ¢s Miikodési
Szabalyzatardl sz616 18/2022. (V1. 20.) énkormanyzati rendelet 22. § (4) bekezdés a) pontjaban
biztositott véleményezési jogkorében eljard Ugyrendi és Klimavédelmi Bizottsag
véleményének kikérésével a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A Felsézsolcai Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6ket megilleto
juttatasokrél, tamogatasokrol sz016 5/2023. (1L 20.) dnkormanyzati rendelet 2. § (1) bekezdése
a kovetkez6 f) ponttal egésziil ki:

(A Hivatal kéztisztviselSi az aldbbi visszatéritends és vissza nem téritendd szocidlis, joleti,
egészségiigyi juttatdsokban, tamogatdsokban részesiilnek:)
.f)  sport tamogatés.”

2.§

Ez arendelet a kihirdetését kdvetd napon 1€p hatalyba.

dr. Ispan Csilla Szarka Tamas
jegyzo polgarmester



INDOKOLAS
ALTALANOS INDOKOLAS
A kozszolgélati tisztviselokrSl szolé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kitv.) 237. §-a
hatalmazza fel a képviseld-testiiletet arra, hogy a koztisztviselSk részére a Kittv. keretei kozott egyéb

juttatasokra vonatkozd jogosultsagokat allapitson meg.

A Kitv. felhatalmazasa alapjan megalkotasra keriilt a FelsGzsolcai Polgarmesteri Hivatalban
foglalkoztatott koztisztvisel6ket megilletd juttatdsokrél, timogatasokrol szolo Onkormanyzati rendelet
modositasa.

RESZLETES INDOKOLAS

1. §-hoz
A rendelet 2. § (1) bekezdését 1j f) ponttal egésziti ki, mely altal tovabb névelhet a polgdrmesteri
hivatalban a dolgozéi elégedettség, a munkaerd megtartasa, valamint a sporttevékenység tAmogatasa
fitjan el6segithetd a hivatal foglalkoztatottjai egészségének megdrzése.

2. §-hoz

Hatalyba léptetd rendelkezést tartalmaz.

Fels6zsolca, 2024. februar 5.

Szarka Tamas
polgarmester




Hatasvizsgalati lap

FELSOZSOLCA VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
........ 12024. (..vvveee..) ONKORMANYZATI RENDELETE
A FELSOZSOLCAI POLGARMESTERI HIVATALBAN FOGLALKOZTATOTT KOZTISZTVISELOKET
MEGILLETO JUTTATASOKROL, TAMOGATASOKROL SZOLO 5/2023. (I1. 20.) ONKORMANYZATI
RENDELET MODOSITASAROL

Tajékoztatas a jegyzd elézetes hatasvizsgalatinak eredményérdl

1. Virhato tarsadalmi hatasok

A rendeletben meghatérozott timogatds megallapitdséval eldsegitheté az Snkorméanyzati hivatalban a
szakképzett munkaerd megtartésa, a fluktuacid csokkenése, az allashelyek vonzobba tétele, valamint a
hivatalban foglalkoztatott kdztisztviselk és munkavallalok egészségének megdrzese.

IL. Virhato6 gazdasagi, koltségvetési hatasok
A szabalyozés a koltségvetésre tobbletterhet ro, mivel az 6nkorméanyzat sajat forrasai terhére allapithat
meg a Kttv. keretei kdzott a koztisztvisel6ket megilletd egyéb juttatasokat, tamogatasokat.

I11. Viarhato6 kérnyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kdrnyezetre gyakorolt hatdsa csekély.

IV. Varhaté egészségi kovetkezmények
A rendeletnek kozvetlen egészségi kovetkezményekkel nem jér.

V. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasok
A rendelet az adminisztrativ terheket nem noéveli.

VI. A rendelet megalkotdsanak sziikségessége, a jogalkotis elmaraddsinak varhato
kovetkezményei

A Kttv. 237. §-aban foglalt felhatalmazés — amennyiben a munkéltaté a kdztisztviselok részere egyéb
juttatasokat szeretne biztositani — kotelezOvé teszi jelen rendelet megalkotast, ennek elmaradasa
térvénysértést eredményez. A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX.
térvény 132. § (3) bekezdés c) pontja alapjén a Korményhivatal torvényességi feliigyeleti eljarasban
vizsgélja a helyi énkormanyzat jogalkotasi, tovdbba jogszabalyon alapulo déntési és feladat-ellatasi
kotelezettségének teljesitését.

VIL A rendelet alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
A jogszabaly alkalmaziséhoz szikséges személyi, targyi, szervezeti ¢és pénziigyi
feltételek rendelkezésre allnak.

Felszsolca, 2024, februar 5.

Dr. Isp#n Csilla |
jegyzd



