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Javaslat

a Felsézsolcai Szocidlis Szolgaltaté Kozpont intézményvezetéi munkakor
betdltésére irdnyulé palyazat véleményezésérol

A Felsézsolcai Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulds (a tovabbiakban:
Térsulas) altal fenntartott Felsdzsolcai Szocidlis Szolgaltaté Kézpont intézményvezetdjenek
(magasabb vezet6i) megbizdsa 2023. oktéber 31. napjaig szol. Az intezmény vezetojét a
Tarsulas Tarsulasi Tanacsa nevezi ki legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idore.

Ennek okén a Tarsulas Tarsulasi Tandcsa 2023. augusztus 24-én tarott rendkiviili tilésén a
11/2023. (VIIL. 24.) hatirozatival dontott a Felsézsolcai Szocidlis Szolgaltaté Kozpont
intézményvezet6i (magasabb vezetdi) palyazatanak kiirasarol.



A palyazati felhivas a kozalkalmazottak jogéllasar6l szolo 1992. évi XXXIIL torvény (a
tovébbiakban: Kjt) 20/A. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a kormanyzati
személyiigyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv internetes oldalan megjelent, tovabb4, miutan
a fenntarté onkormanyzati tarsulas, a tarsulasban résztvevd onkormanyzatok székhelyen is, a
helyben szokasos médon kozzétételre keriilt.

A palyézat benyijtasira nyitva 4116 hataridon beliil (2023. szeptember 29-¢ig) egy palyazat
érkezett a Tarsulasi Tanacs Elndkéhez, mely megtekinthet6 Fels6zsolca Varos Jegyzdjénél.

A kozalkalmazottak jogallasarsl sz616 1992. évi XXXIIL t6rvény, tovabba a kdzalkalmazottak
jogallasarél szolé torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti s gyermekvédelmi
4gazatban torténd végrehajtasardl szo16 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet) 1/A. § (10) bekezdése értelmében a magasabb vezetéi megbizasra beérkezett
palyazatok véleményezését a palyazat elkészitdje altal esetenként Gsszehivott bizottsag
véleményezi. Ennek megfelelden a palyazot az e célra létrehozott haromtagu, a betdltendd
munkakér feladatait érintGen szakértelemmel rendelkezd bizottsagnak (a tovabbiakban:
Bizottsag) kell meghallgatnia. A Korm. rendelet meghatarozza, hogy a Bizottsagnak nem lehet
tagja — a helyi dnkormanyzati képviseld-testiilet tagja kivételével — a kinevezési, megbizasi
jogkor gyakorldja, tovabba azt, hogy a Bizottsag tagjai kozott kell lennie a szakmai érdek-
képviseleti szovetség, illetbleg egyesiilet képviseldjének vagy a szakma szerint illetékes
szakmai kollégium tagjanak.

A Korm. rendelet szerint a Bizottsag a kiirt feltételeknek megfelelé palyazokat személyesen
hallgatja meg, errdl jegyzokdnyvet kell vezetni, amelynek tartalmaznia kell a Bizottsag
tagjainak a palyazok alkalmassagdra vonatkozé véleményét. A palyazati feltételeknek
megfeleld palyazatokat a bizottsagi véleménnyel egyiitt a palyazatok elbiralasara jogosult
személy vagy szerv elé kell terjeszteni.

Mindezeket figyelembe véve a beérkezett palydzat véleményezése zajlik, a haromtagu
Bizottsag 2023. oktober 16-4n tartott iilésén hallgatta meg személyesen a palyazot. A Bizottsag
tagjai: Patyan Laszlé a Szocidlis Szakmai Szovetség részérdl delegalt szakértS, Hogya Zsolt
alpolgarmester, Fels6zsolca Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete részérdl, dr. Ispan Csilla
Fels6zsolca varos jegyzdje, a palyazat el6készitbje.

A személyes meghallgatis soran a palyazo vélaszt adott arra a kérdésre, hogy az intézmeny
mitk6dése soran jelenleg milyen kihivasokkal kell szembenézni, milyen elvarasoknak kell
megfelelni a szolgaltatast igénybe vevOk részér6l. Ismertette azon teriileteket, ahol a
hatékonyabb miikddés érdekében valtoztatas lenne sziikséges, illetve azon elképzeléseit, mely
az elkovetkezendd vezetdi ciklusra vonatkoznak.

A Bizottsag a meghallgatas alapjan egyhangu véleményt alakitott ki, miszerint Gladics Janosné
palyézatait megfelelének tartja, szakmai tapasztalattal biro, jo szakember, aki a
kdvetelményeknek megfelel. A személyes meghallgatas soran felszinre kertiltek azok a
szempontok, melyeket a palyazatbol hidnyoltak, vezet6i kinevezését javasolja a dontéshozo

részére.

A képviselé-testilleti vélemény kialakitasinak eldsegitése érdekében a bizottsag
szakértelemmel rendelkezd tagjanak véleményét csatoltan megkiildém a KépviselS-testillet
részere.



A Fels6zsolcai Szocialis és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Megéllapodas
6.6. pontja értelmében ,,a Felsézsolcai Szocidlis Szolgaltatdo Kozpont intézményvezetdjének -
magasabb vezet6jének - kinevezési jogkorét a Tarsulasi Tandcs latja el, azzal, hogy a
telepiilések véleményezési jogot gyakorolnak.”

A Bizottsagnak az eljarasban véleményezd, javaslattevé szerepe van. A Fels6zsolcai
Szocialis és Gyermekjoléti Intézményfenntart6 Tarsulas Tarsuldsi Tanacsa, mint a kinevezési
jogkor gyakorléja a Bizottsig irasba foglalt véleményét mérlegelve, valamint a tarsult
telepiilések Képvisel6-testiileteinek hatarozatat figyelembe véve hozza meg dontését.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az elSterjesztést sziveskedjen megvitatni, €s a
Felsézsolcai Szocidlis Szolgaltatdo Kozpont intézményvezetéi munkakdr betdltésére iranyulo
palyazat véleményezése térgydban allaspontjat alakitsa ki a hatdrozati javaslatban
meghatarozott tartalommal.

Fels6zsolca, 2023. oktdber 17.

- S

Szarkq Tamas
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Fels6zsolca Viros Onkorméinyzata Képviselé-testiiletének

/2023, (.....) hatarozata

a Fels6zsolcai Szocialis Szolgaltaté Kozpont intézményvezetéi munkakor betoltésére
iranyulé palyazat véleményezésérol

Fels6zsolca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta a ,,a Fels6zsolcai Szociélis
Szolgaltat Kozpont intézményvezetSi —munkakor Dbetdltésére irdnyulo —palyazat
véleményezésérdl” targyn elGterjesztést és a kovetkezd hatdrozatot hozta:

Fels6zsolca Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete a Felsézsolcai
Szocialis és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Térsulds altal fenntartott
Felsézsolcai Szocidlis Szolgaltaté Kozpont intézményvezeti megbizasra
Gladics Janosné magasabb vezetéi megbizasét tdmogatja.

Felelds: dr. Ispan Csilla jegyzo
Hatarid6: azonnal



Szakért6i vélemény

A Felsézsolcai Szocidlis és Gyermekjéléti Intézményfenntarté tarsulds altal kiirt
Szocidlis Szolgaltaté Kézpont magasabb vezetdi tisztségének betbltésére iranyulé
palyazatrol

A hivatalos feliileten (Kozigallas 35402) meghirdetett palyazati kiirasra hatariddig egy palyazat
érkezett, amely 4957-1/2023 szdmon keriilt iktatisra. A palyazat hidnytalan, megfelel a

palyazati kiiras feltételeinek.

A palydzé a munkakor betdltéséhez szilkséges szakirdnyli végzettséggel, szocialis
szakvizsgival &és vezetSképzésben szerzett végzettséggel is rendelkezik, a szocialis
szolgaltatasokban szakmai tapasztalattal rendelkezik és 2008-t6l vezet6i munkakdroket toltétt

be az intézményben, illetve jogelddjénél.

A palyézati dokumenticié ismeretében megallapitom, hogy a palyazé megfelel a palyazati
kiirds feltételeinek, elézetes szakmai és vezetdi ismeretei alkalmassa teszik a munkakér

betoltésére.

A palyazat szakmai értékelése:

A palyazé egy kordbban megkezdett vezetdi munkat kivan tovabb folytatni a tovabbi hatarozott
idére torténd kinevezése esetén. A szolgaltatast intézményfenntarté tarsulas tartja fenn, igy
szdmos feladatot t5bb telephelyen kell parhuzamosan végezni. A hazai dgazati szabélyozas
sajnalatos kovetkezménye, hogy a szakmai feladatok megfeleld ellatisa igen feszitett gazdasagi
és human erdforras feltételek mellett végezhetd eredményesen. A palyazo ebben a munkaban

tapasztalatot szerzett a korabbi években.

A palyazat szakmai részével kapcsolatban meg kell jegyeznem, hogy kevésbé konkrét, kissé
elnagyolt munka. Fontos lett volna részletesebben bemutatni a teriiletek helyzetét, valamint a
szolgaltatasok kihivasait is. Ennek hidnyaban a fenntarté sem ismeri a szervezet neuralgikus
pontjait. Nem esett sz6 az ellatottak jellemzébb szocialis helyzetérdl sem, ami szintén nem

elhanyagolhaté kérdés, az ellatasi teriilet szocidlis mutatéit ismerve. A szolgalat



kapcsolatrendszere, az ebben rejld lehetdségek és kockazatok szintén nem keriiltek részletesen
bemutatisra. A szervezet gazdalkodésa nyilvanvaléan nagyban fligg a fenntarté tarsulas
stratégiajatol és terveitol, ennek ellenére hasznos lett volna kiemelni a kozeli, a kozéptavu,

valamint a hosszabb tava (5 év) fejlesztési lehetoségeket.

Osszességében:

A palyazat megfelel a kifrds formai és szakmai kovetelményeinek, de annak vezetdi

koncepciéra vonatkozo részeit a palyazé szébeli meghallgatasa soran kell részletesebben

kifejteni. /
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