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JAVASLAT

a Felsézsolcai Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar
(integralt kulturalis intézmény) intézményvezetd munkakor betoltésere iranyulo palyazat
elbiralasaroél és uj palyazati felhivas kiirasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Felsézsolca Varos Onkorményzata Képvisel§-testiilete (a tovabbiakban: Képviselo-testiilet) a
110/2022. (IX. 20.) hatdrozatdban foglaltak szerint Lasstiné Urban Erika, a Fels6zsolcai
Kozosségi Haz és Véarosi Konyvtar (a tovabbiakban: Intézmény) igazgat6i munkaviszonyat
2022. november 30. napjaval kozos megegyezéssel megsziintette.
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A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreir6l és  foglalkoztatasi
kovetelményeir6l, az intézményvezetSi palyazat lefolytatisanak rendjérSl, valamint egyes
kulturdlis targyt rendeletek modositdsarél sz6l6 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 3. § (1) bekezdése akként rendelkezik, hogy a kulturélis intézmény
vezetdje (a tovabbiakban: intézményvezet§) munkakore betdltésének - a (2) és (3) bekezdésben
foglalt eltéréssel - feltétele a kulturdlis intézmény intézménytipusinak megfelelSen, az 1.
mellékletben meghatarozott kdvetelményeknek valé megfelelés. A (2) bekezdés szerint az
integralt kulturalis intézmény intézményvezetSjének az integralt kulturalis intézmény legalabb
egyik intézménytipusa kapcsén az intézményvezetSre meghatirozott, (1) bekezdés szerinti
feltételeknek kell megfelelnie.

Az Intézmény igazgatéi (magasabb vezeti) munkakdr létesitésére vonatkozdan kiilonosen a
Rendelet, a munka torvénykonyvérél szolé 2012. évi L. torvény, valamint a muzedlis
intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatésrol és a kozmiivel6désrdl sz6l6 1997. évi CXL.
torvény rendelkezései az iranyadok.

A Képviseld-testillet a 113/2022. (IX. 29.) hatérozatival dontdtt az Intézmeny igazgatoi
munkakér betdltésére irdnyuld palyazat kiirasarol. A palyazati kiirds publikdlasara 2022.
szeptember 30. napjan keriilt sor, a palyazat benyujtasanak hatarideje 2022. oktober 30. napja
volt. A megadott hataridSig két palyézati érkezett be. A Képviselo-testiilet a palyazati eljarast —
a szakmai szakért6i véleményének és a szakért6i bizottsag dontésének figyelembevételével — a
161/2022. (XI1. 16.) hatarozataval eredménytelennek nyilvanitotta.

A Képvisel6-testiilet a 2022. december 14. napjén tartott iilésén a 178/2022. (XIL 14.)
hatérozataval ismételten dontott a palyazat meghirdetésérdl a fenti munkakor betdltesere
iranyuldan. A beérkezett palyazatot, a palyazati eljarast a Képviselo-testilet — a szakmai
szakértéi véleményének és a szakértdi bizottsig dontésének figyelembevétel — a 13/2023.
(1.25.) hatarozataval eredménytelennek nyilvanitotta.

A Képviseld-testiilet 29/2023. (IL. 25.) hatdrozataval ismételten dontdtt az Intézmeny igazgatoi
(magasabb vezetdi) munkakor betoltésére iranyuld palyazat kiirdsarol.

A pélyézati kiiras a Fels6zsolcai Polgarmesteri Hivatal hirdet6tdbldjan, Felsézsolca varos
hivatalos honlapjan, valamint a Felsézsolcai Kozosségi Haz és Varos Konyvtar hivatalos
honlapjan 2023. februar 16. napjan kozzétételre kertilt.

A megadott hataridéig nem érkezett be palyazat. A Rendelet 5. § (8) bekezdése szerint a
amennyiben a palyazat eredményteleniil zarul, a palyazat megismételt kifrasar6l 90 napon beliil
gondoskodni kell. A fentiekre tekintettel jelen elGterjesztés szerinti hatarozati javaslat szerint a
palyazati eljards eredménytelenné nyilvanitisara és 4j pilyazati eljaras kiirasara teszek
javaslatot.

A Rendelet 5. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a palyézati felhivasnak az alabbiakat kell
tartalmaznia:
a) a betdltend munkakor megnevezését és a munkakorbe tartozé 1ényeges feladatokat,
b) a munkakér betoltésének feltételeit,
¢) a javadalmazasra, illetve annak megallapitdsnak médjéra vonatkozo informaciokat,
d) a munkaviszony kezd§ és befejezé id6pontjat,
¢) a munkaviszony befejezd idpontjat kovetden - ha a munkaltatéi jogkdr gyakorloja ezt a
lehetdséget a palyazd szdmara biztositja - a kulturalis munkakorben hatdrozatlan idére
torténd tovabbfoglalkoztatas lehetdségét és annak feltételeit,



f) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbirdlasanak hataridejét.

A hatarozati javaslat szerint a palyazat publikalasara 2023. aprilis 21-¢n kerdl sor, a palyazat
benyujtasanak hatarideje 2023. majus 22. napja. A Rendelet 6. § (1) bekezdése alapjan az
érvényes palyazatot benytjté palyazot a palyézati hataridd lejartat kovetd harminc napon beliil
a munkaltatoi jogkdr gyakorldja altal 1étrehozott — a kulturélis intézmény alapfeladatait crintéen
szakértelemmel rendelkezd tagokbél allé — bizottsag hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott
helyet kell kapnia

a) ha a kulturalis intézményben miikddik tizemi tanacs, annak egy képviseldjének,

b) a kulturalis intézmény fenntartdja legalabb egy képviseldjének, tovabba

¢) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld

ca) orszagos szakmai szervezet egy képviselSjének vagy

cb) a kulturélis szakértdi nyilvantartisban szerepld kulturalis szakértének €s

cc) a kulturalis intézményben képviselettel biro reprezentativ szakszervezet - ha van ilyen -
egy képviselGjének.
(2) A munkaltatéi jogkdr gyakorldja a pélyazatokrol a bizottsag irdsba foglalt véleményét
mérlegelve, a palydzati hatéridd lejartat kdvetd hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testiilet
gyakorolja, a kovetkez? iilésén dont.

A Rendelet 6. § (2) bekezdésének eleget téve a kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorloja, a
Képvisel6-testillet a szakértdi bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazat
benyujtasi hataridejének lejartat kdvetd munkaterv szerinti, 2023. julius 14. napjan tartando
ilésén dont.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elSterjesztést megtérgyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Fels6zsolca, 2023. aprilis 05.

Szarka Tamas
polgarmester



Hatdrozati javaslat
Felsézsolca Vires Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
.../2023. (.....) hatarozata

a Felsézsolcai K6z0sségi Haz és Varosi Konyvtar (integralt kulturdlis intézmeény)
intézményvezeté munkakor betdltésére iranyulo palyazat elbiralasarol és 1j palyazati
felhivas kiirasarol

Felsozsolca Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete a , Javaslat a Fels6zsolcai Kozdsségi
Haz és Vérosi Kényvtar (integralt kulturlis intézmény) intézményvezeté munkakor betoltésére
iranyulé palyazat elbiraldsar6l és 4j palyazati felhivas kiirasarol targyd” el6terjesztést
megtargyalta és a kovetkez6 hatarozatot hozta:

1. Fels6zsolca Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete akként dont, hogy a Fels6zsolcai
Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar igazgatoi munkakdr betdltésére iranyuld palyazat
kiirasarol sz6l6 29/2023. (I 15.) hatérozatéban foglaltak szerint kiirt, a Fels6zsolcai
KozOsségi Haz és Varosi Konyvtar (integralt kulturdlis intézmeény) intézményvezetd
munkakor betdltésére iranyul6 palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitja.

Felelds: Szarka Tamas polgarmester
Hataridd: azonnal

2. Felsézsolca Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete dont a Fels6zsolcai Koz6ssegi Haz
és Véarosi Konyvtar (integralt kulturalis intézmény) intézményvezetd munkakor betdltésére
iranyuld palyazati eljaras ismételt meghirdetésérdl a hatarozat 1. melléklete szerinti
tartalommal.

Felelds: Szarka Tamas polgarmester
Hataridé: 2023. aprilis 21.

3. Felsézsolca Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete felhatalmazza Felsézsolca varos
jegyz6jét a palyézati kiiras Felsézsolcai Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan, Fels6zsolca
véros honlapjan, a Felsézsolcai K6zdsségi Haz és Varosi Konyvtar honlapjan és a Magyar
Népmiivelok Egyesiilete dllasajanl6 portaljén torténd kozzétételével.

Felel8s: dr. Bobko Péter jegyzd
Hatarid6: 2023. aprilis 21.

4. Felsbzsolca Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete felkéri a polgarmestert, hogy az
igazgatéi munkakor betdltésére iranyulé palydzat vélemenyezese céljabol a kulturalis
intézményben foglalkoztatottak munkakdoreir6l és foglalkoztatasi kovetelményeir6l, az
intézményvezetéi palydzat lefolytatdsanak rendjérél, valamint egyes kulturalis targyu
rendeletek modositasarol szolo 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 6. § (1) rendelkezései
szerint, a kulturdlis intézmény alapfeladatait érintGen szakértelemmel rendelkezd tagokbol
allobizottsag tagjainak felkérésér6l és megbizasarél gondoskodjon.

Felelds: Szarka Tamas polgarmester
Hatarid6: 2023. majus 26.



5. Fels6zsolca Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete megbizza a polgarmestert, hogy —
a szakmai-szakértdi bizottsig véleményének figyelembevételével — a beérkezett
palyazatokat dontésre terjessze a Képvisel6-testiilet elé.

Felelds: Szarka Tamas polgarmester
Hatéarid6: 2023. janius 14.



1. melléklet

Felsézsolca Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete palyazatot hirdet
a Felsézsolcai K6zésségi Haz és Varosi Konyvtar
(integralt kulturalis intézmény)
intézményvezeté munkakdr betdliésére
a munka térvénykdnyvérsl sz6lo 2012. évi . térvény és
a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 5. § alapjan

Az intézményvezeté munkaviszonya és annak idStartama:

A Felsézsolcai Kbzosségi Haz és Varosi Kényvtar koltségvetési szerv intézményvezetdje a
munka torvénykényve szerinti vezeté allasti munkavallalo, igy foglalkoztatasara a vezetd
allast munkavallaléra vonatkozo, a vezetdi megbizas idétartamara sz6l6 munkaszerzédés
megkotésével kerll sor.

A munkaviszony id6tartama megegyezik a vezet6i megbizas (vezetdi munkakar)
idétartamaval.

A betbltendé munkakér megnevezése: intézményvezet6
Az intézményvezetsi munkakorbe tartozé feladatok:

A kulturalis javak védelmérs| és a muzedlis intézményekrdl, nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kdzmiivelédésrél sz6lé 1997.évi CXL. tdrvényben foglalt konyvtari és kozmlivel6dési feladatok
ellatasa. Az intézmény egyszemélyi felelSs vezetSje, aki felelés a jogszabalyokban, az
intézmény Alapité Okirataban és a Szervezeti és M(ikddési Szabalyzataban meghatarozottak
betartasaért, az intézmény szakszerl és térvényes mikodéseért, az ésszerl és takarékos
gazdalkodasaért, a fenntartd altal hozott intézményt érinté déntések végrehajtasaért. Az
intézmény tevékenységi kbrébe tartozo feladatok vezet6i szintd iranyitasa, munkaltatoi jogkor
gyakorldsa. Feladatkorében a telepilés kdzmivel6dési tevékenységének, a helyi
tinnepségek, rendezvények lebonyolitasanak koordinalasa.

A munkavégzés helye: 3561 FelsGzsolca, Szent Istvan utca 2.

Palyazati feltételek:

e elvart végzettség: felséfoku végzettség és kozmlivelédési szakképzettseg vagy nem
szakiranyu fels6fok végzettség és felstfoku szakiranyd szakképesites;

o végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgéjanak és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfelels feladatkdrben legalabb 6téves szakmai gyakorlatot
szerzett;

o allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyajté, legalabb 120 oras képzés igazolt
elvégzése, ennek hidnyaban a vezetd allast munkavallaléi munkakér betoltését kovetd
két éven beliil a képzés elvégezése, és az azt igazol6 okirat bemutatasa a munkaltatoi
jogkor gyakorléjanak;

e magyar allampolgarsag;

o biintetlen elBélet, tovabba nem all a tevékenység folytatasat kizaré foglalkoztatastol
eltiltas hatalya alatt;

e cselekvéképesség;

e az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL torvény
alapjan vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa.



A palyazat elbiralasanal eldnyt jelent:

,B” kategorias jogositvany;
felhasznaldi szintli MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete;

Javadalmazas
A munka térvénykonyveérd! szol6 2012. évi l. térvény (tovabbiakban: Mt.) alapjan, a felek kozotti

megegyezés szerint.

A munkaviszony kezd6 idépontja: 2023. julius 1.

Az intézménynél Gjonnan létesitett jogviszony esetén a munkaszerzédés megkotése az Mt.
45. § (5) bekezdése alapjan 3 honap prébaidé kikbtésével torténik.

A munkaviszony befejez6 id6pontja: 2028. janius 30.

A munkaviszony befejezd idépontjat kdvetéen a kulturalis munkakorben hatarozatlan idére
torténd tovabbfoglalkoztatas a munkaltaté és a munkavallalé kézotti megallapodas alapjan
johet létre.

Foglalkoztatas jellege: telies munkaidé (munkarendje kotetlen).

A palyazat részeként benyujtandé igazolasok, iratok:

részletes szakmai 6néletrajz,

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd részletes szakmai és vezetési
program (a szakmai helyzetelemzésre épuilé fejlesztési elképzeléssel);

palyazati feltételekben  meghatarozottak  igazolasa  (iskolai végzettséget,
szakképzettséget, szakképesitést tanusité okirat(ok) és egyéb végzettségek,
bizonyitvanyok masolata;

a feltételként eldirt szakmai és vezetdi gyakorlatrol szol6 igazolas(ok) masolata;
igazolas a 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 4. § (1) bekezdés szerinti allamhaztartasi és
vezetési ismereteket nyuijto, legalabb 120 o6ras képzés elvégzéserdl, vagy nyilatkozat
arrél, hogy a vezetsi munkakér betoitését kévetd két éven belil a képzést elvégzi és az
azt igazold okiratot bemutatja a munkaltatoi jogkér gyakorléjanak. Amennyiben mentesdl
a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl (jogasz vagy kdzgazdasz szakképzettséggel
rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetdi munkakor betoltését megel6zGen
elvégezte), az err6l sz6l6 igazolds bemutatasa,

3 honapnal nem régebbi hatésagi erkdlicsi bizonyitvany, amely tartalmazza azt is, hogy
a palyazé foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt nem all;

hozzajarulas a palyazati anyagban foglalt személyes adatok palyazati eljarassal
dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez,

nyilatkozat a bérigényrdl;

hozzajarulds ahhoz, hogy a pdlyazati anyagot a véleményezésre jogosultak
megismerhetik;

nyilatkozat az Mt. 211. § szerinti 6sszeférhetetlenség hianyarol;

nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all cselekvSképesseget kizaré vagy korlatozé
gondnoksag alatt;

nyilatkozat arrél, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget a palyaz6 megbizasa
esetén teljesiti;

nyilatkozat arrél, hogy palydzatanak nyilvanos Ulésen torténé  elbiralasahoz
hozzajarul-e, vagy kéri zart Ulés tartasat.



A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2023. majus 22.

A palyazat irant érdekl6d6k részére a palyazatok elkészitéséhez sziikseges tajékoztatast, a
palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Szarka Tamas polgarmester nyudjt a
+36-46-613-000 telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak médja:

postai Uton vagy személyesen a Fels6zsolcai Polgarmesteri Hivatal cimére torténd
megkiildéssel (3561 Felsézsolca, Szent Istvan utca 20.). Kerjik a boritékon feltlintetni a
palyazat iktatészamat: 257-13/2023., valamint a munkakdr megnevezését: Fels6zsolcai
Koézosségi Haz és Varosi Kényvtar igazgato.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az érvényes palyazatot benyuijto palyazét a palyazati hatéridd lejartat kovetd harminc napon
beliil a munkaltatéi jogkdr gyakorléja altal létrehozott — a kulturalis intézmény alapfeladatait
érintéen szakértelemmel rendelkezé, legaldbb haromtagl — bizottsag hallgatja meg.

A megbizasrél a bizottsagi véleményezést kévetéen Felsézsolca Varos Onkormanyzatanak
Képviseld-testillete dont, fenntartva a jogot arra, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné
nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
A palyazati hatarid6 lejartat koveté 60 napon belil, illetve a kovetkezd képviselG-testuleti
(lésen.

A palyazati felhivas kozzétételének helye:

e Fels6zsolcai Polgarmesteri Hivatal hirdetétablaja — 2023. aprilis 21.

o Felsdzsolca varos hivatalos honlapjan, www.felsozsolca.hu — 2023. aprilis 21.

o Felsbzsolcai Kozosségi Haz és Varosi  Kényvtar hivatalos honlapjan,
http://www.zsolcakonyvtar.hu — 2023. aprilis 21.

e Magyar Népmiivelék Egyesulete allasajanlé portaljan https://kozmuvallas.hu/ — 2023.
aprilis 21.

Felsézsolca, 2023. aprilis

Szarka Tamas s. k.
polgarmester



