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JAVASLAT
OVODAVEZETOI PALYAZAT KIIRASAROL

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fels6zsolca Véaros Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete 2017. augusztus 1-jét6l a Felsézsolcai
Napkoziotthonos Ovoda 6vodavezetéjének Csonka Ferencnét bizta meg 2022. julius 31-ig. Csonka
Ferencné oOvodavezetd 2019. februar 11. napjan kérte kozalkalmazotti jogviszonyanak
megszintetését a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban:
Kjt.) 25. § (2) bekezdés e) pontja alapjan. Csonka Ferencné 2019. oktdber 14. napjan a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény 18. § (2a) bekezdésében
meghatérozott feltételt a felmentési id6 leteltekor teljesiti.

A vezetdil megbizasrol:
- aKjt,
- anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.),
- a pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogéllasardl szolo 1992. évi
XXXIIL. térvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIIL
30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) rendelkezik.

1.) A palyazati Kiiras feltételei:

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi beosztas ellatdsira a megbizasi jogkor
gyakorloja — a KépviselO-testiilet — palyazatot ir ki. A Kjt. 20/A. § (3) bekezdésében, valamint a
Korm. rendelet 22. § (7) bekezdésében foglaltak szerint a palyazati felhivasban meg kell jel6lni:

a) a munkaltaté és a betdltendd munkakor, vezetdi beosztas megnevezését,



c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benytjtando iratokat, igazoldsokat,

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbirdlasanak hataridejét,
f) a munkahely megjeldlését,

g) a magasabb vezetdi beosztasra torténd megbizas idotartamat,

h) a megbizas kezdé napjat és megsziinésének idépontjat, valamint
i) a beosztashoz kapcsolodo juttatasokat.

A Korm. rendelet 23. § (1) bekezdése alapjan a palyazati eljarasban biztositani kell, hogy a palyazat
irant érdekl6ddk a palyazatok elkészitéséhez szikséges tajékoztatast megkapjak és az intézményt
megismerhessék. A 23. § (2) bekezdése rendelkezik a péalydzat kotelezo tartalmi elemeir6l. Ennek
alapjan a palyazatnak tartalmaznia kell
- apalyazo szakmai Onéletrajzat,
- avezetési programjat,
- a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételeknek torténd megfelelés hitelt érdemlo
igazolasat,
- nyilatkozatat arrdl, hogy hozzajarul a személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos
kezeléséhez, tovabbitasihoz,
- nyilatkozatat arrél, hogy palyazatanak megtargyalasat nyilt vagy zart tilésen kéri.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése alapjan a palyazati felhivast a személytligyi kdzpont internetes oldalén,
a helyben szokasos moddon, illetve a Korm. rendelet 22. § (6) bekezdése alapjan az
intézményvezetdi magasabb vezetdi megbizasra irdnyuld palyazati felhivast - a Kjt. 20/A. § (4)
bekezdésében meghatarozottakon tal - a miniszter altal vezetett minisztérium hivatalos lapjaban is
kozzé kell, egyéb magasabb vezetdi, vezetdi megbizas esetén kozzé lehet tenni. A palyazat
benyujtasanak hataridejét ezekben az esetekben is a személyligyi kézpont internetes oldalan torténd
kozzétételtdl kell szamitani. A palyazat benyujtasanak a hatdrideje a palyazati felhivasnak a
személyligyi koOzpont honlapjan valo elsddleges kozzétételétdl szamitott tizendt napnal - a
munkaltaté vezetésére kiirt palyézat esetén harminc napnal - rovidebb nem lehet. Alléshirdetés
esetén e hataridéket az a) pont alapjan tortén6 kozzétételtol kell szamitani.

A Korm. rendelet 22. § (5) bekezdése alapjan a palydzati eljards elokészitésével Osszefliggd
feladatokat a kdznevelési intézményt fenntartd telepiilési onkormanyzat jegyzdje latja el.

2.) Az intézményvezetoi megbizas feltételei:

Az Nkt. 67. §-a szerint az intézményvezetdi megbizas feltételei:

a) felsofokt 6vodapedagogus végzettség,

b) pedagogus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

c) legalabb ot év pedagdgus munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

d) pedagdgus-munkakorben fenndlld hatdrozatlan idore, teljes munkaidore szol6 alkalmazas vagy a
megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakoérben torténd, hatdrozatlan idére teljes munkaidodre
sz016 alkalmazas.

3.) A palyazati eljaras

Az Nkt. 83. § (3)-(4) bekezdése alapjan a fenntartdé a koznevelési intézmény megbizasival
kapcsolatos dontése el6tt kikéri az alkalmazotti kozosség €s a sziildi szervezet véleményét. A
palyazo vezetési programjardl az Nkt. 70. § (2) bekezdés j) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan
az intézmény nevelbtestiilete, illetve a Korm. rendelet 23. § (4) bekezdése alapjan a Nemzeti
Pedagogus Kar illetékes teriileti szerve alakithatja ki véleményét. A Korm. rendelet 23. § (3)
bekezdése alapjan legalabb harminc napot kell biztositani a vélemények kialakitasara.



A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapjan magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a
palyézati hataridé lejartat kovet6 huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja
altal létrehozott legalabb hdromtagi, a betdltendé munkakor feladatait érintéen szakértelemmel
rendelkezd bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi 6nkormanyzati képviselo-
testiilet tagja kivételével - a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja.

A Korm. rendelet 23. § (8) bekezdése alapjan a palyazatot a véleményezési hatarido lejartat kdvetd
harminc, ha az elbiralasra varé pélyazatok szdma a huszonétot eléri, hatvan napon beliil el kell
biralni. Ha a megbizasi jogkort kozgyilés vagy képviselé-testiilet gyakorolja, a pélydzatokat a
kozgytilés, képviselo-testiilet részére a véleményezési hatarido lejartat kovetd harmincadik, illetve
hatvanadik napot kdvetd elso testiileti tilésre be kell nytjtani.

AKijt. 23. § (3) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi megbizas legfeljebb 5 €vig terjedd hatérozott
idére szol. Az Nkt. 68. § (4) bekezdésében foglaltak szerint a koznevelési intézmény vezetdi
megbizasanak utolsé id6pontjat julius 1-jétol augusztus 15-ig terjedd id6szakra kell meghatarozni.

palyazati kiirasrol donteni sziveskedjen.

Felsdzsolca, 2019. aprilis 25.
h‘;/ﬂ/ R

HATAROZATI JAVASLAT
ovodavezetoi palyazat kiirasarol

. Felsbzsolca Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Felsdzsolcai Napkozi Otthonos Ovoda
6vodavezetdi — magasabb vezet6i — feladatainak ellatdsara a mellékletben foglaltak alapjan
palyazatot ir ki.

. A Képvisels-testiilet felhatalmazza Fels6zsolca varos jegyz6jét a palyazati felhivas kdzzétételével
a személyiigyi kozpont internetes oldalan, Felsozsolca varos honlapjan, valamint az Oktatasi €s
Kulturélis K6zl6nynek torténd megkiildésével.

Felel6s: Kovacs Zsuzsanna jegyzo
Hatarid6: 2019. majus 23.

. A Képvisel6-testiilet az dvodavezetdi palyazat véleményezésére 1étrehozandé szakmai-szakértdi
bizottsag tagjainak felkérésével megbizza a polgarmestert.

Felelés: Dr. Toth Lajos polgarmester
Hatérido: a palyazatok benyujtasi hatarideje utan azonnal

A Képvisel6-testiilet megbizza a polgarmestert, hogy a palyazatokat a véleményezésre jogosultak
altal kialakitott véleményekkel egyiitt dontésre terjessze a Képviseld-testiilet ele.

Felelés: Dr. Toth Lajos polgarmester
Hatarido: 2019. szeptember 18.



Felsozsolca Varos Onkormanyzata

a Kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Felsozsolcai Napkoziotthonos Ovoda
ovodavezeto
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama:
hatéarozatlan idej{i kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatis jellege:
Teljes munkaidd

A vezetdi megbizas idotartama:
A vezetSi megbizas hatarozott idére, 5 év-ig szol.

A munkavégzés helye:
Borsod-Abatij-Zemplén megye, 3561 Felsézsolca, Park utca 3.
Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3561 Felsézsolca, Szent Istvan utca 43.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaré 1ényeges feladatok:
Ovodavezetdi feladatok ellatisa a vonatkozéd jogszabalyok és munkakori leirds alapjan. Az
6voddban folyd nevelési munka irdnyitsa, ellenérzése. Az intézmény szakszerd, torvényes
miikodtetésének biztositasa, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatéi jogok gyakorldsa, az
intézmény teljes jogkorii képviselete.

Illetmény és juttatisok:
Az illetmény megéllapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogdlldsérol sz6lo 1992. évi
XXXIIL. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

e fdiskola, 6vodapedagdgusi végzettseg,
6vodapedagdgus munkakdrben - legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,
pedagdgus-szakvizsga, kozoktatasi vezetdi szakképzettseg,
biintetlen el6élet, illetve annak igazolasa, hogy a péalyazé nem &ll koéznevelési
intézményben végezheté tevékenység folytatasat kizaré foglalkozastol eltiltas
hatélya alatt.

A palydzat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
o palyazé részletes szakmai 6néletrajza,
e az intézmény vezetésére vonatkozd szakmai program, a szakmai helyzetelemzésre
épiil6 fejlesztési elképzelések,



o végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok egyszerli mésolata,

o szakmai gyakorlatot igazolé okiratok egyszer(i mésolata,

e harom honapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany, vagy az annak megkérésérdl
sz6l6 igazolas mésolata,

e nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy kéri-e palyazatanak zért ilésen valo
targyalasat,

e nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul-e személyes adatainak a palyazatot elbiralok
altali megismeréséhez.

A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2019. oktober 15. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasianak hatarideje: 2019. junius 30.

A pélyézati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Dr. Téth Lajos Jozsef polgarmester
nyUjt a 46/613-000 -os telefonszamon.

A palyiazatok benyijtisanak médja:

e Postai Gton, a palyazatnak a Fels6zsolca Varos Onkorményzata cimére torténd
megkiildésével (3561 Felsdzsolca, Szent Istvan utca 20.). Kérjiik a boritékon
feltiintetni a palyéazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 2263-3/2019.,
valamint a beosztis megnevezését: dvodavezetd.

e Személyesen: Dr. T6th Lajos Jozsef polgarmester, Borsod-Abailj-Zemplén megye,
3561 Felsézsolca, Szent Istvan utca 20.

A palyazat elbiralasinak médja, rendje:

A pedagégusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXII. térvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szolo 326/2013.
(VIIL 30.) Korm. rendeletben leirtak alapjan a véleményezési hataridé lejartat kovetoen a
palyazatok elbiralasarol Felsézsolca Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete dont.

A palyizat elbirdlisanak hatarideje: 2019. szeptember 18.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
e Felsdzsolca varos honlapja - 2019. majus 23.
o Felsézsolca Polgarmesteri Hivatal hirdet6tdblaja - 2019. méjus 23.
e Oktatasi és Kulturalis Kozlony

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:
A palyézat kiiréja fenntartja a jogot az eljaras barmely szakaszaban a palyazat eredménytelenné
nyilvanitaséra.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.felsozsolca.hu honlapon
szerezhet.



