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JAVASLAT
FELSOZSOLCA VAROS ONKORMANYZATA
2018. EVI GAZDASAGI TERVEROL

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény jelenleg érvényben 1évé szabalyozasa
a helyi 6nkormanyzatok részére nem irja el6 koltségvetési koncepcid készitését, de a 2018.
¢vi koltségvetés megalapozasdhoz elengedhetetleniil sziikséges a varhaté feladatok és a
hozzajuk kapcsolodo bevételek és kiadasok f§ iranyvonalainak meghatarozasa.

Felsézsolca Véaros Onkormdanyzat Képviselt-testiiletének Szervezeti és Miikddési Szabalyzata
szerint a Képvisel6-testilet minden év november 30-ig meghatdrozza a kévetkezd évre
vonatkozo6 gazdaséagi tervet.

A Jelenleg ismert, a jovO évi gazdalkoddst, bevételeket €s kiadasokat befolyasold tényezdk.
melyek a tervezésre hatdssal vannak, az alabbiakban foglalhatok 6ssze:




A 2018. évi koltségvetés clokészité szakaszdban Magyarorszdg 2018. évi kdzponti
koltségvetéserdl szol6 2017. évi C. térvény (tovabbiakban: Ktv. térvény) all rendelkezésre.

Onkormanyzatunk mitkédésének és feladatainak tdémogatisa elézetes szamitasaink alapjan
valoszintileg valtozni fog:
- az adoer6-képesség figyelembevétele miatt tovabbra sem szamithatunk a szocialis
feladatok egyéb tamogatasara,
- a koznevelési, szocidlis, gyermekjoléti és kulturalis feladatok timogatdsanal
tobbségében a 2017. évivel hasonl6 kézponti finanszirozassal szamolhatunk.

A Ktv. torvenyben - 2017-hez képest - nem valtozik a kozalkalmazotti bértabla, a cafetéria
juttatasanak kerete és a bankszdmla hozzéjarulds illetve az, hogy a beszedett gépjarmiiadé
bevételbdl tovabbra is 40% marad az 6nkorményzatnal.

Az elézbeket is figyelembe véve a koltségvetés tervezésének a legsziikségesebb clveket kell
meghatarozni. Ezek alapjdn 2018. évben is énkormanyzatunk gazdalkoedasat meghatarozo
legfontosabb feladatunk:

- a kotelezd feladatellatds biztositdsa, az intézmények mikodtetése a takarékossagi elvek
tovabbi megtartasa mellett,

-a kozszolgaltatdsok teriiletén alapvets feladat az oktatasi-, nevelési-, kulturélis-,
kozmiivel6dési-, szocidlis- ¢€s egészségiigyl intézményeink szinvonalas miikédéséhez
sziikséges személyi és targyi feltételek folyamatos biztositasa,

-a szocidlis ellatasok terén fontos szempont a pénzben nyujtott ellatdsok mellett a
természetben nyujtott ellatasok alkalmazisa, a személyes gondoskodast nyujté ellatdsok
biztositasa, valamint a szociélis ellatdssal egyitt a kdzfoglalkoztatdsi lehetéségek maximalis
kihasznalasa,

- a fejlesztések teriiletén elsésorban a mindennapi kézérzetiinket javitd beruhdzasokat kell
elényben részesiteni. igy tovébbra is fontos feladat a varos kdzteriileteinek tovabbi szépitése
¢s a kozlekedesi infrastruktura tovabbi fejlesztése (utak, jardak, parkolok, kerékparutak),

- a szilkséges fejlesztések koziil azoknak kell elsobbséget adni, amelyekhez kiilsé forrast is be
tudunk vonni (allami és eurdpai uniés palyazati timogatéasok, stb.).

A 2016. évi LIV. térvény - a Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairél sz6lé6 2011. évi
CLXXXIX. torvény mddositasardl - és a 2011. évi CXCV. toérvény - az 4llamhéztartasrol -
egyértelmien azt az iranyelvet kovetik, hogy az 6nkormanyzatoknak maguknak kell
eléteremteniiik a fejlesztéseikhez szitkséges forrasokat, az dllam csak a kételezd
onkormanyzati feladatok finanszirozasdt vdllalja, de azt is csak a telepiilés fejlettségének,
raszorultsaganak fliggvényében.

A Képviselo-testilet kizarolag azokkal a bevételi forrdsokkal szémolhat, amelyek minden
kockazati elem nélkiil megilletik az 6nkormanyzatokat.

Ezek keretében a helyben képz6dé bevételeken beliil:

- intézményi miikddési bevételek: az ellatott feladatok, illetve az é16 szerz6dések hatarozzak
meg. Tartalmazza az intézményi ellatds dijait, alkalmazottak téritését, az alaptevékenységgel
Osszefliggd szolgéltatdsok bevételeit, bérleti dijbevételeket.

- helyi adék: ipartizési add, maginszemélyek kommunélis addja, épitményadé. 2015-t6]

torvényi lehetéség van arra, hogy sajat hataskérben a Képviselo-testiilet Uj adénemként

telepiilési adot vezessen be.



A bevételek tervezésekor meg kell vizsgalni:

- az adobevételek mértékét,

- atengedett kdzponti addkat (gépjarmii adé 40%-a),

- felhalmozasi és tékejellegli bevételeket,

- miikddési céli pénzeszkoz atvételt a hatélyban 1évé eldirasok figyelembevételével,
- beruhazasi célu pénzeszkoz atvételt a megkotott timogatési szerzodések alapjan,

- a kolesonok visszatériilését a megallapodasokban rogzitettek figyelembevételével.

Kiadasi oldalon a személyi juttatés €s jarulékainak eloiranyzatét jelentdsen befolyasolja a
minimalbér, valamint a garantalt bérminimum 2018. évi valtozasa.

A kiadasok tervezése soran a kotelez6 feladatok finanszirozéaséara kell a hangsulyt fektetni,
jarulékos kiadasok csak feltétleniil indokolt mértékben terhelhetik a koltségvetést.

Sziikséges szem elétt tartani, hogy tovébbi fejlesztési kiadas csak az alapvetd mikodés
biztositasan tilmenden rendelkezésre 4llo forrasok fiiggvényében lehetséges, prioritast kell,
hogy élvezzen a 90%, illetve ennél magasabb tamogatasi intenzitdsi palyazatokon vald
részvétel.

A koltségvetési rendelettervezet kidolgozdsa sordn tovabb kell keresni a bevételek
novelésének €s a kiaddsok hatékony hasznosuldsanak lehetdségeit.

Az intézmények koltségvetési eldirdnyzatait az intézményvezetSkkel torténé egyeztetés utjan
kell kialakitani.

A Képviselo-testiilet elsédleges feladata a telepiilés iizemeltetéséhez, a meglévd
intézményhalozat jelenlegi szinvonalt mikddtetéséhez - hatékony és célszerti feladatellatas
mellett takarékos gazdalkodassal - sziikséges feltételek, forrasok biztositasa.

2018. évi koltségvetés készitéséhez jelen ismereteink szerinti informaciok:

1) A bérkoltség tervezésekor a Képvisels-testilet létszamndvekedéssel nem szamol,
annak tervezése a 2017. oktdber 31-i dllapotnak megfelelden torténik. A munkaaddkat
terheld jarulékokkal és a szocidlis hozzajarulasi adéval a hatilyos jogszabalyok
alapjan kell szamolni, megtervezni az eldirdnyzatot.

2) A Képviseld-testiiletnek a hatdlyos jogszabalyokban régzitett feladatok — kiilonds
tekintettel a Munka Torvénykdnyvére és a kozalkalmazottak, valamint a
koztisztviselok jogallasardl szold jogszabalyokra — ellatasahoz sziikséges feltételeket,
forrasokat biztositania kell.

3) Dologi kiadasoknal figyelembe kell venni a megsziind és wjonnan Jjelentkezo
kotelezettségeket is.

4) Az ellatottak pénzbeli juttatdsai kozott kell tervezni a 65 éven feliilick és a
kozépiskolasok tdmogatasat, valamint az egyéb telepiilési timogatast is.

5) Felujitasi feladat (elnyerhet6 palyazatokbol)
A fejlesztési célkitiizéseknél figyelembe kell venni:
- a beltertileti jardak korszer(isitését,
- afelszini vizelvezetést (csapadék-, belviz elvezetés kiépitését),



- avizvezeték rendszer korszeriisitését (eternit csévek kivaltasat),
- Malyi udiil6 felgjitasat.

6) Az onkormdnyzat 100%-os tulajdonaban 1évé gazdasagi tarsasaga vonatkozasaban a
2017. évi eredeti eldirdnyzatat kivanja biztositani (Fels6zsolcai Vagyonkezeld és
Fejleszto Kft.).

7) 2018-ra vonatkozéan megtervezésre keriill a Tamogatdsi Alap, amely a civil
szervezetek palyazati Uton vald tdmogatasat biztositana, egyben fontos lenne, hogy ez
a forras mar a koltségvetés elfogadasat kovetden kiirasra, elbiralasra keriiljon.

8) A Képviselo-testiilet a 103/2017. (VL. 21.) hatarozata alapjan dontétt a Képviselsi
Alap létrehozasardl, melynek eléirdnyzatat biztositani szintén sziikséges a
koltségvetésben.

Osszegezve:

A gazdasagi terv Osszedllitasdndl a rendelkezésiinkre 4116 informacidkat gytijtsttik dssze, a
jelenleg hatalyos feladatfinanszirozasi rendszert és érvényes szabalyozast vettiik figyelembe.
Fo célkitiizésiink a milkodéképesség megtartasa mellett tovabbra is a varosfejlesztés, a
munkahelyteremtés és az ipari teriilet bévitése.

Sziikséges a varosiizemeltetés és intézmény-milkodtetés vonatkozdsiban a tervezett
bevételekkel és a kiaddsokkal valé takarékos, atgondolt gazdalkodéas, valamint a
fejlesztésekhez kapcsolédoan minél nagyobb timogatdsi intenzitasti pélyazatokon vald
részvétel.

A koltségek bevételekhez vald igazitdsa, a vagyon miikddtetése, a komfortérzet javitasa, a
folyamatos felujitdis €s beruhazas melletti fejlédés a célja  FelsGzsolca Varos
Onkormanyzatéanak.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a Felsézsolca Varos Onkorményzat 2018. évi
gazdasagl tervében megfogalmazottakat sziveskedjen megtargyalni és elfogadni, amellyel
hozzdjarul a 2018. évi koltségvetési tervezési munkak folytatasihoz.

Fels6zsolca, 2017. oktéber 27.
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Dr. Tétm

polgirmester




HATAROZATI JAVASLAT
Felsozsolca Varos Onkormanyzat 2018. évi gazdasagi tervérsl

Felsézsolca Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 2018. évi gazdasagi tervre vonatkozé
eldterjesztést megtargyalta és az abban foglaltak alapjan az aldbbiakrdl dont:

A Képviselo-testiilet a 2018. koltségvetési kiadasok alakulasara vonatkozoan

A helyi adokon kiviili egyéb bevételek:

1. Epitési telek értékesitési arat:
a) 2017. évi szinten kell megtervezni. _
(Az épitési telkek minimum értékesitési 4ra 2.400,-/Ft/m” + AFA))
b) a Képviseld-testiilet ............... ,-Ft +AFA-ban hatérozza meg.

2. Az intézményi étkezési nyersanyag-koltségeket a tervezés iddszakaban:
a) 2017. évi szinten kell tervezni.

Ft+AFA/nap
Ellatottak
Ovodasok tizérai 60
Ovodésok ebéd 176
Ovodésok uzsonna 58
Idosek Klubja 451
Intézményi dolgozdk 425
Vendég étkezok 470
Egyhézi fenntartasi iskolakban dolgozok 425
B) i -Ft dijtétellel kell meghatarozni.
3. Bérleti dijakat (Malyi idiilg)
a) 2017. évi szinten kell tervezni.
Ft+AFA/f6/nap
Megnevezés
Onkormanyzati dolgozok részére
Felnottek 1 598
Gyermekek (18 éves korig) 1144
Satras elhelyezés 569
Kivildliok részére oW
Felnéttek 1827
Gyermekek (18 éves korig) 1371
Satras elhelyezés 802




Ft/csoport/nap

Megnevezés
Onkorményzati dolgozok részére
1 napi, szallas nélkiil 4 670
Kiviilallok részére
1 napi, szallas nélkiil 12 455

A dijtételek AFA-t nem tartalmaznak, TAM tevékenység.
10w amnmis -Ft dijtétellel kell meghatarozni.
4. A Rendezvények Haza bevételeit ’
a) 2017. évi szinten kell tervezni. (7 000,-Ft/6ra + AFA, flitési szezonban + 10%).
b) i -Ft dijtétellel kell meghatarozni.
5. A Varosi Konyvtér beiratkozasi dijat:

a) 2017. évi szinten kell tervezni.
Az allandé felsézsolcai lakéhellyel rendelkezéknek ingyenes, a nem

fels6zsolcaiaknak:
Ft +AFA
Megnevezés
Felnétteknek 858.-
Diakoknak 429.-
Nyugdijasoknak 429.-
B it B ,-Ft 0sszegben kell meghatarozni.

-----

6. A FIZ teriiletén 1év6 dnkormanyzati f6ldek minimum értékesitési arat:
a) a 2017. évi szinten kell tervezni.
(Jelenleg a fold mlmmum értékesitési ara 500,-Ft+AFA/m*-ben van meghatarozva.)
BY: snasasiminii -Ft/m” értékesitési arban keriil meghatarozasra.

A Képviselo-testiilet a 2018. évi koltségvetési kiadasok alakulasara vonatkozdan:

1. A Képvisel6-testiilet a 2018. évi koltségvetésben feltjitasi kiadasokat tervez:
- palyézati 6nrész biztositasara 15.000.000,-Ft,
- Onkormanyzati bérlakasok feldjitasara 30.000.000,-Ft,
- Malyi udiil6 felujitasara 50.000.000,-Ft.

2. A 100% oOnkormanyzati tulajdonban 1évd gazdaségi tarsasig (Felsdzsolcai
Vagyonkezel6 és Fejleszt6 Kft.) timogatésa:

a) 7.000.000,-Ft,
) E—— ,-Ft 6sszeggel keriiljon meghatarozasra.



3. A BTE Egyesiilet részére
a) 4.500.000,- Ft tdmogatast biztosit (4.000.000,-Ft a Futball Szakosztaly, 500.000,-Ft
a Kézilabda Szakosztaly részére).
3 Osszegll tdimogatas kerliljon meghatarozasra.

4. A 2018. évi Tamogatasi Alapra
a) 3.000.000,-Ft/év,

keriiljon meghatarozasra.

5. A 2018. évi Képviseldi Alapra 9 f6 képviseld részére
a) 200.000,-Ft/fé/év = 1.800.000,-Ft/év,
B) s ,-Ft/év
kerililjén meghatarozasra.

Felel6s: Dr. Toth Lajos polgarmester
Kovacs Zsuzsanna jegyzé
Hatarido: 2018. évi koltségvetés készitésének idépontja
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