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JAVASLAT

A FELSOZSOLCAI VAGYONKEZELO ES FEJLESZTO KFT. FELUGYELO BIZOTTSAGANAK
UGYRENDJEROL

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Polgari Torvénykonyvr6l szolé 2013. évi V. torvény 3:122. § (3) bekezdése alapjan ,,A
feliigyel6bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg és azt a gazdasagi tarsasag legfbb szerve hagyja

jova.”

A Felsdzsolcai Vagyonkezeld és Fejleszté Kft. FeliigyelGbizottséga a fenti jogszabélyhely alapjan

elkészitette, elfogadta Ugyrendjét.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az Ugyrend megtargyalaséra és elfo gadasara.

Fels6zsolca, 2019. junius 6.

WAL




HATAROZATI JAVASLAT

a Fels6zsolcai Vagyonkezel6 és fejlesztd Kft. Feliigyelé Bizottsaganak Ugyrendjérol

Fels6zsolca Véros Onkorményzatinak Képviseld-testiilete megtargyalta ¢€s jovdhagyta a
Fels6zsolcai Vagyonkezeld és Fejleszté Kft. Feliigyel6 Bizottsaganak Ugyrendjét.

Felelds: Dr. Téth Lajos polgarmester
Hatarid6: értelemszeriien



SR S hatarozat melléklete

A Felsozsolcai Vagyonkezel6 és Fejleszto Korlatolt Felel6sségii

Tarsasag

FELUGYELO BIZOTTSAGANAK UGYRENDJE

TERVEZET

A Polgari Térvénykonyvrél szolé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:122.§. (3)

bekezdése alapjan jovahagyta:

A Felsozsolcai Vagyonkezel§ és Fejleszté Kft alapitoja Felsézsolca Véros Onkormanyzatanak

Képviselo-testiilete .................. hatdrozataval.



A Felsézsolcai Vagyonkezel6 és Fejleszté Kft. FELUGYELO BIZOTTSAGANAK

UGYRENDJE

Jelen Ugyrend célja, hogy meghatdrozza a Felsézsolcai Vagyonkezelé és Fejleszté Kift.
Feligyel6 Bizottsaganak hataskorére, miikodésére, szervezetére, tagjainak jogaira és
kotelezettségeire vonatkozd alapvetd szabdlyokat. A Feliigyels Bizottsag a 2013. évi V.
torvény (Ptk.), a Fels6zsolcai Vagyonkezeld és Fejleszté Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
alapito okirata, valamint jelen ligyrend szerint miikodik.
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L A Feliigyel6 Bizottsig dsszetétele,
a Feliigyel6 Bizottsagi tagsag, a tagok jogallasa

A Feliigyel6 Bizottsag hdrom tagbol 4ll. A Feliigyel Bizottsag tagjait az Alapito
valasztja meg.

A Feliigyelé Bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyeld Bizottsag tagjat e mindségben a
Tarsasag Alapitdja nem utasithatja.

A megvilasztott tagnak a tagsag elfogadasardl irasbeli nyilatkozatot kell tennie. A
Feliigyeld Bizottsdgi taggd megvalasztott személy a Feliigyeld Bizottsagi tagsag
clfogaddsatol szdmitott 15 napon beliil azokat a tarsasigokat, ahol méar vezetd
tisztségviselé vagy Feliigyelé Bizottsagi tag, irasban tajékoztatni kételes.

A Felligyel6 Bizottsagi tagsag az alapitd altal meghatarozott ideig, de legfeljebb 6t évig
tart. A Felligyel6 Bizottsag tagjai Gjravalaszthatok.

A Feliigyel6 Bizottsig minden tagjanak joga és kotelessége, hogy a Bizottsag
munkéjéban részt vegyen és személyes tevékenységével aktivan eldmozditsa a testiilet
credményes miikodését. A Feliigyel§ Bizottsig tagjai szemelyesen kotelesek eljarni,
képviseletnek nincs helye.

A Feliigyelo Bizottsag tagjai kotelesek ellatni a testiileti dontéssel rajuk bizott
ellendrzési feladatokat, tovabba kotelesek részt venni a Feliigyeld Bizottsdg tilésein.

A Fellgyel6 Bizottsag barmely tagja jogosult;

a) az llés napirendjére javaslatot tenni;

b) az iilés Osszehivasat — irasban, az ok és a cél megjeldlésével — kérni a Feliigyeld
Bizottsag elnokétol;

¢) anapirenden szereplt kérdésekrol véleményt nyilvanitani;

d) a hatarozatok meghozatalaban, a szavazasban részt venni;
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¢) a meghozott hatdrozattal kapcsolatos ellenvéleményének az iilés jegyzokonyvébe
valoé rogzitését kérni.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai tandcskozasi joggal jogosultak részt venni a tarsasag
legfobb szervének iilésein.

A Feliigyelé Bizottsag tagjai a tarsasig ligyeirdl szerzett értesiiléseiket — tisztségiik
megszineését kovetd 3 évig — lizleti titokként kotelesek megdrizni. Feleldsek annak
biztositdsaért, hogy illetéktelen személyek ne férhessenck hozza az éltaluk kért, és
résziikre kiadott iratokhoz, adatokhoz.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai e tisztség ellatasért az Alapito altal megallapitott dijazasra
tarthatnak igényt.

- A Fellgyelé Bizottsdg tagjat e mindségében sem munkaltatoja, sem a gazdasagi

tarsasag Alapitoja, sem pedig a gazdasagi tarsasag tagjai nem utasithatjak.

A felliigyel6 bizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval a jogi
szemelynek okozott karokért a szerzdésszegéssel okozott karért vald felelosség
szabdlyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

. A felligyeld bizottsagi tagsag megsziinik:

a) amegbizas idotartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

¢) atag altal torténd lemondéassal;

d) atdrvényben szabalyozott kizaré ok bekdvetkeztével;
e) elhalalozassal.

Az a tag, akinek személyi koriilményeiben olyan valtozas (kizérd ok) kovetkezik be,
amely miatt Feliigyelé Bizottsagi tagsdga nem tarthato fenn, kételes ezt a koriilményt a
Felligyel6 Bizottsag elndkének haladéktalanul bejelenteni és lemondasat egyidejlleg
benyujtani.

A megiiresedett feliigyel6 bizottsagi hely betoltésére jeloltet allitani az eredetileg tagot

delegald Alapito jogosult.

11. A Feliigyelo Bizottsig Elnoke

A Feligyel6 Bizottsdg Elndkét a tagok valasztjdk maguk kozil. Az elndk

megbizatasdnak idGtartama megegyezik a Felugyeld Bizottsag megbizatasanak

idotartamaval.
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A Feltgyeld Bizottsag nevében a kiadmanyozasi jogkor az elndkét illeti meg.

A Feliugyel6 Bizottsag folyamatos munkavégzésér6l az Elndk gondoskodik. A

munkavégzeéshez sziikséges targyi ¢s esetleges anyagi feltételeket a trsasag vezetbije

biztositja.

A Felligyel6 Bizottsag elnokének hataskore, feladatai:

a)

b)

¢)

d)

g)

clokésziti a Felligyel6 Bizottsag Uléseit, amennyiben sziikséges, arra irasbeli
anyagot allit, illetve allitat &ssze kiils6 szakértd, vagy a tarsasag illetékes szervének
igénybevételével,

meghatdrozza a Feliigyelé Bizottsag tiléseinek napirendjét, iranyitja, koordinalja a
testillet tevékenységét;

osszehivja a Felligyel6 Bizottsag tiléseit, a meghivokhoz mellékeli a napirendben
szerepld kérdések targyalasahoz sziikséges irasbeli anyagot;

dont az iilésen kiviili hatarozathozatal lehet6ségérél és azt elokésziti:

amennyiben sziikséges, képviseli a Feliigyelé Bizottsag harmadik személy felé;
cllatja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabély, vagy az Alapit6 a Felligyel6
Bizottsag hataskorébe utal;

ismerteti az Alapito iilésein a Feliigyel$ Bizottsag megallapitasait, allaspontjat.

3. A Feliigyel6 Bizottsag hataskore, feladatai

A Felligyel6 Bizottsag a Tarsasag altaldnos feliigyeld szerve.

3.2. A Feliigyel6 Bizottsag az Alapito érdekében

a)

cllenérzi a trsasag ligyvezetését, jogszabalyok, az alapitd okirat eldirdsainak

betartasat, az Alapitd hatarozatainak végrehajtasat;

b) jogaban all az tigyvezet6tdl, a tarsasag vezetd allasu dolgozoitol jelentést, vagy

felvilagositast kérni;

¢) jogéban 4ll a tarsasag konyveit, bankszamlajat, iratait és pénztarat barmikor

megvizsgalni, vagy szakértével a térsasag kéltségeire megvizsgaltatni;
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d) megvizsgdlja az Alapitd napirendjén szereplé valamennyi lényeges iizletpolitikai
jelentést, valamint minden olyan eldterjesztést, amely az Alapitd kizardlagos
hataskorébe tartozo tigyre vonatkozik;

e) megvizsgalja az ligyvezeto 4ltal a Feliigyeld Bizottsag részére készitett jelentést az
ugyvezetésrol, a tarsasag vagyoni helyzetérdl, és tizletpolitikajarol;

f) kiemelt feladata a Szamviteli toérvény alapjan készitett éves beszamold és
eredményfelosztds ellendrzése, véleményezése, ezekr6l az Alapité csak a
Feliigyelé Bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat;

g) az Alapité rendkiviili ilésének Osszehivasat kezdeményezheti, amennyiben ugy
iteli meg, hogy az ligyvezetd tevékenysége jogszabalyba, Alapitd okiratba iitkozik,
vagy egyébként sérti a tarsasag vagy a tagok érdekeit;

h) javaslatot tesz az Alapitd szaméra a megvélasztandd konyvvizsgald szervezetre,
illetve a konyvvizsgald személyére;

1) megallapitja sajat ligyrendjét, amelyet az Alapito hagy jova;

j) véleményt nyilvanit az Alapitd hataskorébe tartozo kérdésekben az Alapitd
felkérése alapjan;

k) olyan szerzédés jovéhagydsa, amelyet a tarsasdg a sajat tagjaval, az
ugyvezetojével, vagy azok kézeli hozzatartozdjaval (Ptk. 8:1 § (1) bekezdés 1.
pont), élettarsaval kot, kivéve, ha ez utdbbi szerzodés megkdtése a tarsasag
szokasos tevékenységéhez tartozik;

l) sziikség esetén kijeloli a tarsasag perbeli képviseletét ellato felligyelé bizottsagi

tagot.

A Feliigyeld Bizottsag feladatait eseti vizsgdlatok ttjan latja el. A vizsgalatokkal a

Feliigyel6 Bizottsag egy tagja is megbizhatd.

A Feliigyeld Bizottsdg feladatainak ellataséhoz sziikség szerint kiilsé szakértéket

Jjogosult igénybe venni. A szakérték foglalkoztatasanak koltségeit a tarsasag viseli.

A Felligyeld Bizottsag feladatai ellatashoz, hataskére gyakorlasahoz, mikddéséhez

szlikséges személyi, targyi és technikai feltételeket a tarsasag biztositja.
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4.2.

4.3.

A Feliigyel Bizottsdg tagjai jogosultak a tarsasdgtol a tevékenységiikkel dsszefiiggd
koltségeik (pl. utikoltség, kikiildetési koltség, gépkocsi hasznalati koltség, stb.)

megtéritésére.

A Feliigyelé Bizottsag vizsgalatai eredményeként tett megallapitasairdl — kiillonos
tekintettel az esetleges szabalytalansagokra — tovabba a sziikségesnek tartott
intézkedesekrdl a vizsgalatok lezardsaval egyidejileg tédjékoztathatja az Alapitot és a

tarsasag ugyvezetojét.
4. A Feliigyel6 Bizottsag miikidési rendje

A Felligyeld Bizottsag iléseit szikség szerint tartja, de évente legalabb kettd

alkalommal koteles tilésezni.

A Feluigyel6 Bizottsag tilését az elndk hivja dssze a napirendi pontok megjeldlésével és
vezeti. A tagoknak a meghivot az iilés el6tt legalabb 3 munkanappal megelézéen

megkiildi. Stirgés esetben a tagok széban is meghivhatok.

A Feliigyel6 Bizottsagi iilésre sz016 meghivé tartalma:

a) a Feligyel6 Bizottsag iilésének pontos helyét (helység, utca, hdzszam, emelet,
ajto);

b) az ilés id6pontjanak pontos megjeldlését (év, honap, nap, ora, perc);

¢) a targyalandd napirendi pontokat cimszerlien, utalva a Feliigyeld Bizottsagi
meghivo mellékleteként szerepld esetleges egyéb kiegészits anyagokra,
cloterjesztésekre;

d) felhivast arra vonatkozoan, hogy a tagok tovibbi napirendi pontok targyalasat
kérhetik, amennyiben az erre vonatkozo igényiiket irdsbeli formaban legkésdbb a
Felligyeld Bizottsagi tlést megeléz6 3 nappal korabban bejelentik.

e) felhivast arra vonatkozoan, hogy az a tag, aki személyes részvételében
akadalyoztatva van, am elektronikus hirk6zlé eszkoz segitségével részt kivan
venni az ilésen és a szavazason, az erre vonatkozd 1gényét irasbeli formaban

legkésobb a Feluigyeld bizottsagi {ilést megeléz6 1 nappal kordbban bejelentheti.
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A meghivo mellékletei:

a) Az elnbk a meghivohoz koteles mellékelni mindazon irdsos anyagokat,
eléterjesztéseket, jelentéseket, kommentarokat, amelyek az érdemi targyalashoz, a
jobb megértéshez sziikségesek. Amennyiben a mellékelendd irasbeli anyag
hosszabb terjedelmii, ugy az elndk jogosult arra, hogy — a napirendi pont lényegét
erintden — roviditett 6sszefoglalot készitsen, vagy készittessen arrél.

b) Az elndk valamennyi Feliigyel6 Bizottsagi tagnak koteles megkiildeni a meghivo
mellekleteit, mig a Feliigyel6 Bizottsag tilésére meghivottaknak csupan azokat a
mellékleteket, amelyekben a meghivott érintett.

¢) A mellékletek a meghivotol eltéré iddben, killén is kézbesithetdk, illetve a
Felugyeld Bizottsag iilésén is atadhatok, amennyiben a Feliigyel$ Bizottsag elndke

ezt indokoltnak tartja.

A Feliigyelo Bizottsag {ilésének Osszehivasat — az ok és cél megjeldlésével — a
Feligyeld Bizottsag barmely tagja irdsban kérheti az elnoktsl, aki a kérelem
kézhezvételétdl szdmitott harom munkanapon beliil koteles intézkedni a Feliigyeld
Bizottsdg tilésének nyolc napon beliili idépontra térténd Osszehivasardl. Ha az elndk a

kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés Gsszehivasara.

A Feliigyeld Bizottsag llésén a tagokon kiviil targyalasi joggal részt vehetnek a
szakértok és mindazok, akiknek a jelentése a napirendhez sziikséges, tovabba az Alapitd
képviseletében eljard személy. A Feliigyel$ Bizottsag iilésein 4llandd meghivottként —

tanacskozdsi joggal — vesz részt a Tarsasag iigyvezetoje.

A Feliigyel6 Bizottsdg testiiletként jar el. A Feliigyels Bizottsdg munkéjat éves

munkaterv alapjan végzi.

Amennyiben azt a Feliigyel¢ Bizottsag napirendjén szerepl lgy indokolja, az elndk
zart llés tartdsat is elrendelheti, amelyen kizarolag a Feliigyel§ Bizottsag tagjai

vehetnek részt.

A Feliigyel6 Bizottsag hatarozatképes, ha kettd tagja jelen van. A tagok jogaikat és

kotelessegeiket személyes jelenlét utjan, illetve telekommunikécios eszkozok



4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

igénybevételével — kihangositott tdvbeszéld késziiléken, vagy konferenciatelefon atjan —

gyakorolhatjak.

Amennyiben a tag vagy tagok telekommunikdcids eszkozt kivan(nak) igénybe venni,
ezt a tényt koteles(ek) a Felligyel6 Bizottsag elndkének bejelenteni. Ebben az esetben a
Felligyel6 Bizottsag (ilésérol késziilt jegyzOkonyvben a telekommunikacios eszkoz
igénybevételét rogziteni kell, az {ilésrél készilt jegyz6konyvet pedig a tag(ok) utdlag

hitelesiti(k) alairasaval.

A Feligyelé Bizottsag iilésérol jegyzokonyv késziil, amely tartalmazza a jelenlévok

nevét, az iilés helyét, idejét, a napirendet és a hatarozatokat.

A JegyzOkonyvben fel kell tintetni minden olyan tényt, vagy véleményt, amelyet a
tagok javasolnak. Az esetleges kisebbségi vagy kiilonvéleményt a jegyzokonyvhoz
mellékelni kell. A hatarozatokat sorszammal és az év megjeldlésével kell ellatni és

nyilvantartani,
A Jegyz&konyvben régziteni kell a szavazas eredményét és az esetleges ellenvéleményt.
Barmely tag kérelmére az altala elmondottakat sz6 szerint kell rogziteni.

A jegyzOkonyvet a bizottsag elndke ¢s a bizottsdg 1 tagja hitelesiti. A jegyzokonyvet
meg kell kiildeni a térsasdg Ugyvezet6iének, az Alapitot képvisel6 polgarmesternek és

az Irattarnak.

Hatarozatképtelen iilés esetén az iilést 3 napon tali idépontra ismét dssze kell hivni.
Amennyiben a meghivo arra vonatkozdan idépontot nem allapit meg, a jelenlévé tagok
kézdsen — egyszerii szotobbséggel — hatarozzak meg a megismetelt lés idopontjat és
helyét, amelyrél az elnok szabélyszer(ien értesiti a jelen nem 1évé tagokat, valamint

meghivottakat.



5. Zaro rendelkezések

5.1. Jelen iigyrendben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozo rendelkezései az

iranyadoak.
5.2. Jelen Uigyrendet a Felligyel¢ Bizottsag 2019. .... hé .... napjan megtartott {ilésén 1/2019.

(r——, ) FEB sz. hatarozataval elfogadta.

Fels6zsolca, 2019, ..o,

ZARADEK: A Feliigyeld Bizottsdg iigyrendjét a Felsézsolcai Vagyonkezeld és Fejleszté Kift.
Alapitdja Felsézsolca Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiilete a 2019. év ................ ho

<o we . hapjan tartott ilésén megidrgyalta és a Ptk.3:122. §. (3) bekezdés alapjan a .../2019

[ ) hatdrozataval jévihagyta.

Felsozsolca, 2019.



